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I. DADOS DA INSTITUICAO
1.1. Nome da instituicdo: Universidade Oscar Ribas (UOR).

1.2. Lei de criaciio da UOR: Decreto n.° 27/07, de 7 de Maio.

1.3. Missio, visao e sistema de valores

e Missdo
Formar profissionais altamente qualificados nos diferentes dominios das Ciéncias
Sociais ¢ Humanas e das Ciéncias e Tecnologias, através dos processos académicos,
investigativos, de extensdo e gestdo universitaria, em conformidade com as politicas
tracadas pelo Executivo, objetivando contribuir no desenvolvimento multifacetado da
sociedade angolana.

e Visdo
Desenvolver um ensino de referéncia a nivel nacional e internacional, através da
formagdo de competéncias académico-investigativas, que contribuam para o progresso
da sociedade, mediante a difusdo do conhecimento cientifico, a inovagdo e a interven¢ao

sociocultural.

Sistema de valores e comportamentos
Disciplina

Rigor

Espirito critico e autocritico
Humildade Cientifica

Tolerancia

Honestidade

Solidariedade

Integridade

® NNk D=

9. Transparéncia
10. Responsabilidade Social
1.4. Identificacio da Universidade Oscar Ribas (UOR)

A Universidade Oscar Ribas, designada abreviadamente por UOR, ¢ uma Institui¢ao de
Ensino Superior Privada com natureza de pessoa colectiva do direito privado, criada
pelo Grupo PITABEL - prestacdo de servigos, limitada, na qualidade de Entidade
Promotora, dotada de autonomia estatutdria, cientifica, pedagodgica, administrativa,
patrimonial, financeira e disciplinar, integrada no subsistema nacional de Ensino

Superior na Republica de Angola.
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A UOR é uma instituicio de Ensino Superior de dmbito regional, inserida na Regido
Académica I, com Sede no Municipio de Belas, Rua Direita do Centro de Convengdes
de Talatona s/n, Provincia de Luanda, podendo criar delegacdes ou outras formas de
representacdo em territorio nacional e no estrangeiro.

A Universidade tem por objectivos, a prestagdo de servigos, nos dominios do ensino, da
investigacdo cientifica e da participagdo no desenvolvimento do pais, na observancia de
padrdes elevados de qualidade cientifica, técnica e cultural e na promog¢do do sucesso,
do mérito e da inovagao.

A Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas (FCSH) ¢ uma unidade organica da
Universidade Oscar Ribas (UOR), criada sob o Despacho N°002/2013, de 17 de
Dezembro de 2013, pelo Prof. Dr. Francisco Peixoto Alves, enquanto Reitor. A mesma
¢ dotada de autonomia estatuaria, cientifica, administrativa, financeira e disciplinar,
integrada na UOR e consequentemente no Subsistema Nacional de Ensino Superior em
Angola, com sede no interior da UOR, sita na Avenida Samora Machel, S/N, municipio
de Belas, provincia de Luanda.

De acordo com os seus estatutos, a FCSH da UOR é um érgdo vocacionado para o
ensino, a investigagdo cientifica, a extensdo e gestdo universitaria. A identidade propria
da Faculdade resulta da coexisténcia das Ciéncias Sociais com as Ciéncias Humanas,

permitindo uma interdisciplinaridade no ensino universitario.

-t
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II. DADOS DO CURSO

2.1. Lei de Criacao do Curso: Decreto Executivo n.° 213/08, de 26 de Setembro.

2.2. Nome: Psicologia
2.3. Grau: Licenciatura
2.4. Forma de ingresso
e Declaracao de conclusao do Ensino Médio;
e (Copia do Bilhete de Identidade;
e | Fotografia;
e Declaracdo médica emitida por servigo publico de saude, em como nao sofre de
doenca infecto-contagiosa;
e Boletim de recenseamento militar (para o sexo masculino com idade entre os 18
e os 30 anos);
e Exame de acesso em Portugués e Psicologia Geral;
e Média de entrada: 10 valores;
e Média do Ensino Médio de 50%;
e (Cada uma das disciplinas de exame de acesso tem um peso de 25%.
2.5. Perfil de ingresso
O Programa pretende que os candidatos ao ingresso tenham vocagdo, aptidao e atitude
suficientes que facilitem uma disposicdo para o processo formativo e, portanto,
desenvolvam um bom desempenho académico ao longo do curso. Assim, devem ser
tidas em consideracdo as seguintes condi¢des para a seleccdo dos candidatos:
* Capacidade intelectual, com énfase em dreas comuns a linguagem e estudos sociais;
* Vocagdo para indagar, investigar e analisar criativamente a realidade social,
* Vocagdo humanistica e compromisso social, senso critico, lideranca, capacidade de
interac¢do em equipa, entre outras competéncias.

2.6. Numero total de vagas: 500.

-t

Rua: Avenida Samora Machel S/N°, Municipio Talatona, Provincia de Luanda. Republica de Angola. 9
Contribuinte N°® 5419000067. Decreto N° 27/07, de Maio, DR N° 55,1. Serie 17185710.

vy 14 9 | reitoria@uor.ed.ao

UOF.SC?I.OO



PROJECTO PEDAGOGICO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA
UNIVERSIDADE OSCAR RIBAS

III. DIMENSAO ENSINO

3.1. Turnos de funcionamento: Manha, tarde e noite.
3.2. Carga horaria
O curriculo conta com aproximadamente 3440 horas, onde as actividades curriculares e
extracurriculares, sejam organizadas adequadamente. As horas incluem: aulas,
dedicacao aos estudos (tempo de leituras, preparagdo de seminarios, Trabalho de Fim de
Curso (TFC), Estagios Curriculares, entre outros.
Cada uma das opg¢des conta com particularidades na sua carga horaria, que se detalham
a seguir:

e Psicologia do Trabalho e das Organizagdes: 3440 horas;

e Psicologia Criminal e do Comportamento desviante: 3184 horas;

e Psicologia Clinica: 3376 horas;

e Psicologia do Desporto: 3184 horas.
3.3. Regime: Normal e voluntario (Presencial)
3.4. Caracterizacao do curso

e Objecto de estudo, historia, perfil do curso e justificativa
A Psicologia tem como objecto de estudo os processos psiquicos ou psicoldgicos, a
conduta e o comportamento do ser humano, na sua relagdo com o meio social, visando o
desenvolvimento da prevencdo, avaliacdo, reabilitacdo, o apoio e a intervengdo
psicologica. A Psicologia procura a compreensao da subjectividade humana a partir de
uma perspectiva histdrica social; a natureza psicoldgica a nivel individual e social no
ambito das relacdes determinadas historicamente.
Ao longo de seus quase 13 anos de funcionamento, o Curso de Psicologia da UOR
consolida-se como um curso formador de centenas de profissionais, os quais actuam a
nivel nacional e internacional, nos diversos campos de intervencdo psicologica,

incluindo o ensino de psicologia.

O curso de Psicologia iniciou as suas actividades com 250 vagas, em 2007, como os
demais cursos de graduagdo da UOR (Direito, Gestdo de Administragdo e Marketing,
Relagdes Internacionais, Engenharia Civil, Engenharia Electromecéanica, Engenharia

informatica e Telecomunicagoes).

Durante os ultimos anos tem apresentado uma demanda moderada. Atende a uma

populacao diversificada quanto ao nivel socioecondémico, ocupacional e procedéncia.
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Uma vez que o curso esta estruturado em trés turnos, diurno (manha e tarde) e nocturno,
permite atender alunos trabalhadores que dispdem, apenas do horario nocturno para sua

formacgao universitaria.

Tabela n° 1. Estudantes graduados e outorgados

Total
2016 2017 2018 2018 2019 2021 Licenciados
56 133 82 71 103 92 537

Fonte: Secretaria Académica

O curso de Psicologia desenvolveu-se reconhecendo as dimensdes humanas e
ambientais como inter-relacionadas. O curso ancora-se em principios pedagdgicos
referentes a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo, com o Estdgio Curricular
como eixo norteador do Projecto Pedagogico de Curso (PPC) e a problematizagdo no

ensino, nas trés areas de actuacao académica.

Os Estagios Curriculares tém sido realizados em diferentes centros, dando a
oportunidade a que os estudantes passem por diferentes lugares e areas nos seguintes

centros de parceria:

e Servico de Psicologia Aplicada (espago integrador de actividades dos modulos
teorico-praticos do curso de Psicologia);

e Hospital Psiquiatrico de Luanda;

e (Cadeia de Viana;

e Lar Kuzola, entre outros.

Perseguem-se, como objectivos do Estagio Curricular, os seguintes: proporcionar aos
estudantes a iniciacdo na pratica profissional de modo articulado a realidade local;
fornecer aos estudantes uma formagdo critica de sua actuacdo; desenvolver modos de
actuagdo interdisciplinar; contribuir na melhoria dos servigos prestados, por meio de
intercAmbios com os seus trabalhadores; problematizar e propor novos conteudos e

metodologias de ensino a partir dos estagios e pesquisas.

O Departamento de Psicologia conta com um Servigo de Psicologia Aplicada (SPA)
com a vertente cognitivo e comportamental, psicodindmica e fenomenologica para o

apoio na realizacdo de Estagios Curriculares para os estudantes finalistas ¢ como um
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espaco para dar respostas as problematicas da comunidade. Os atendimentos no SPA,
eram realizados por marcacdo de consultas dependendo da disponibilidade dos

especialistas e o mesmo contava com uma sala de atendimento (adulto, crianga e

grupos).

O Servigo de Psicologia Aplicada esta orientado para o atendimento das necessidades de
pessoas, grupos ou instituicdes, em situacdes reais de vida. Isto propicia ao estudante,
trabalhadores e comunidade em geral, um atendimento psicologico a fim de estabelecer
o melhor elo bio-psico-emocional na vida didria. Visa propiciar condi¢des para que a
pratica profissional se constitua numa oportunidade singular de aprendizagem, de
reflexdo e questionamento, tanto no nivel das teorias, quanto no nivel da propria pratica

(ver anexos)

Os projectos de extensdo universitaria realizados anualmente com os estudantes
finalistas desde o ano 2011 tém constituido algumas das iniciativas com um impacto
marcante, do ponto de vista do favorecimento da formacao integral. Durante estes anos
foram desenvolvidas actividades de extensdo universitaria no Hospital Infantil David
Bernardino, Lar dos Idosos Beiral, Remar, Orfanatos, Lar dos Leprosos da Funda,
acolhimento no recinto universitario aos idosos do municipio de Talatona e mulheres
“Zungueiras”, bem como a Intervencdo ambiental na vala de escoamento para a praia da

Corimba.

O Departamento de psicologia conta com docentes em regime contratual a tempo
integral e parcial. Durante este percurso tém sido realizados, cursos de superacdo a
docentes e jornadas académicas e cientificas (Jornadas Psicoldgicas sob o lema
“Calemas da vida” cujo objectivo era a formagdo que valorizasse experiéncias diversas,
aulas, seminarios, actividades de campo, estagios, investigacao, extensao).
Departamento de Psicologia tem tido como politica, nos Gltimos anos, um investimento
na capacitagdo de seus docentes e conta actualmente com 1 (um) doutor e 5 (cinco)
mestres, dentre os quais 7 (sete) docentes estdo a frequentar cursos de doutoramento,
num total de 28 (vinte e oito) docentes.

e Inserc¢ido Regional e Nacional

A UOR esta localizada em Talatona, que é um municipio da provincia de

Luanda, limitrofe a capital angolana. Sua infra-estrutura foi edificada em um local a sul
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de Luanda que actualmente abriga diversos servigos administrativos e econdémicos que
foram transferidos da zona central, ocupando uma posi¢do geografica privilegiada.
Segundo as projecgdes populacionais de 2018, elaboradas pelo Instituto Nacional de

Estatistica, conta com uma populagdo aproximada de 500 000 habitantes.

Compode-se da comuna-sede, que também possui o nome de Talatona, e da comuna
de Benfica; além disso esta subdividida nos distritos urbanos de Camama (ou Cidade
Universitaria), Futungo de Belas e Quifica. O territério municipal ¢ banhado pela baia

do Mussulo que administra duas ilhas: o ilhéu dos Passaros e a ilha do Desterro.

A institui¢do insere-se na Regido Académica 1. Neste contexto, o curso de Psicologia
assume como missdo trazer a comunidade, um ensino de qualidade e socialmente
referenciado, que possa agregar processos educacionais alicercados em dimensdes
humanisticas, cientificas e socio ambiental. A interac¢do com a comunidade e a postura
activa do estudante na constru¢do do conhecimento, com a conduta mediadora do
docente no processo ensino e aprendizagem, permitem o desenvolvimento de uma
aprendizagem colaborativa/interactiva e significativa, que reconhece o desenvolvimento
docente e a avaliagdo formativa como feedback do processo.
O trabalho interdisciplinar, praticado desde o inicio da formacao, a troca de saberes ¢ a
constante reflexdo critica sobre a propria pratica sdo incentivados e viabilizados por
meio de intercambios entre docentes, de modo a favorecer a analise de casos ¢
problemas entre as varias instancias pedagogicas e administrativas.
3.5. Pressupostos Teorico e metodologicos
A elaboragdo do projecto pedagdgico do curso de Licenciatura em Psicologia exigiu um
longo percurso com a realizagdo de foruns de discussdes com técnicos e professores que
trouxeram contribuicdes e produziram distintas perspectivas ético politico e
epistemologicas. Tragaram-se eixos norteadores com vista a definir o perfil de psicologo
pretendido que coincidisse com o perfil dos profissionais que estdo sendo formados.
Nesta perspectiva, procurou-se delimitar linhas orientadoras que permitissem definir as
competéncias e habilidades profissionais, que interessariam a uma atitude ético e
epistemologica concernente a um fazer psicoldgico, experiéncias de modo a maximizar
aprendizagens individuais e colectivas e as demandas sociais para dar respostas
imediatas a médio e longo prazo ao psicologo.
Estas linhas balizaram a constru¢do de uma proposta pedagogica e epistemologica, o
que constitui uma compreensdo da Psicologia como ciéncia e profissdo, o estado da arte,
- ))  Rua: Avenida Samora Machel S/N°, Municipio Talatona, Provincia de Luanda. Repiblica de Angola. 13

U Contribuinte N°® 5419000067. Decreto N° 27/07, de Maio, DR N° 55,1. Serie 17185710.

ST G | reitoria@uor.ed.ao

UOI’.@OW .ao


https://pt.wikipedia.org/wiki/Servi%C3%A7o_(economia)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Descentraliza%C3%A7%C3%A3o
https://pt.wikipedia.org/wiki/Instituto_Nacional_de_Estat%C3%ADstica_(Angola)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Instituto_Nacional_de_Estat%C3%ADstica_(Angola)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Benfica_(Luanda)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Distrito_urbano
https://pt.wikipedia.org/wiki/Camama
https://pt.wikipedia.org/wiki/Futungo_de_Belas
https://pt.wikipedia.org/wiki/Ba%C3%ADa_do_Mussulo
https://pt.wikipedia.org/wiki/Ba%C3%ADa_do_Mussulo

PROJECTO PEDAGOGICO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA
UNIVERSIDADE OSCAR RIBAS

0s pressupostos conceituais, os alcances de saberes e tecnologias tomados como
instrumentos de pensamento e andlise da implicagdo para responder e produzir
demandas especificas, advindas de experimentagdes e singularidades com o sofrimento
psiquico, movimentos sociais organizados em prol de projectos colectivos, de acgdes
publicas, governamentais ou civis, que visam a constru¢do do comum, sustentadas nos
seguintes referentes tedricos:

e Teoria e técnica de introspeccao, Sigmund Freud;

e Reflexo incondicional, Pavlov;

e Visdo holistica do homem, Michel Fourcade;

e Sistema de necesidades no humano, Abraham Maslow;

e Relacdo entre lingua e pensamento, Vigotsky e Bruner;

e Abordagem historico-cultural, Vigotsky;

e Abordagem sistémica (Teoria Geral dos sistemas), Ludwig Von Bertalanffy;

e Escola cognitivo comportamental.
No curso de Psicologia sdo executados processos de ensino e aprendizagem na
intencionalidade do dominio teérico do comportamento humano e na compreensdo dos
fendmenos psicoldgicos (conceitos, principios e abordagens) através de métodos
expositivos, diagnésticos, intervencdes e avaliagcdes; o que oferece procedimentos
necessarios ao desenvolvimento do pensar e a constru¢do de conhecimentos por parte
dos estudantes.
A estruturagdo didactico pedagogica do curso de Psicologia fundamenta-se em uma
organizagdo curricular, que propicia o dominio dos conhecimentos tedrico-praticos
especificos do perfil profissional do psicélogo, pautado em uma formagdo pessoal e
profissional comprometida com a cidadania e a humanizacdo, nas Normas Curriculares
Gerais, nos eixos curriculares disciplinares, nas énfases de formagdo profissional, na
analise do contexto sociocultural, na articulagdo com as novas tecnologias € métodos de
ensino e aprendizagem.
O curso tem a duragdo de oito semestres lectivos em cada opg¢do, sendo os quatro
primeiros semestres pertencentes ao tronco comum e os quatro restantes as opgdes de
especialidade. As disciplinas sdo distribuidas ao longo de oito semestres em torno dos
eixos de formacdo, de forma crescente em termos de dominio de conhecimentos e

dominio de habilidades e competéncias.
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As actividades praticas sdo previstas nos planos das unidades curriculares (UCs) e no
estagio curricular. As avaliagdes sdo continuas e planificadas. Cada UC deve, no
minimo, oferecer quatro oportunidades avaliativas aos estudantes, marcadas em
calendario pela coordenacao.

O curso realiza reunides com os representantes de turma, de modo a ouvir e reflectir
sobre as dificuldades, desafios e problemas, assim como receber sugestdes e auxiliar a
gestao dos representantes das turmas.

A proposta pedagogica do curso implica, a partir do primeiro ano, uma orientacdo
tedrico-pratica e epistemoldgica direccionada para a formagao profissional nas areas de
clinica, compromisso social, saide mental, organizacional e prevengao.

Nos primeiros dois anos, o curso estrutura-se num tronco comum, composto por um
conjunto de disciplinas tedricas que fundamentam o saber psicoldgico, identificando as
principais teorias psicologicas, os principais métodos de investigacdo e avaliacdo
psicologicas e as principais técnicas de actuagdo no contexto em que a psicologia actua.
Complementa esse saber, o conhecimento especifico em diferentes areas afins da
psicologia, tais como: Introducdo as Ciéncias Sociais, Estatistica, Bioinformatica,
Estatistica Aplicada I- II, Neurofisiologia, Etica e Deontologia Profissional, Direito do
Trabalho e Relagdes Laborais, Gestao de Recursos Humanos, Publicidade, Cultura e
Personalidade e Ciéncias Forense.

Esse conjunto do saber contextualizado e articulado aprofunda-se com a pratica do
estagio curricular, em que o conjunto de teorias, métodos e técnicas aprendidas se
configuram em uma pratica de um estdgio supervisionado, permitindo ao estudante
vivenciar, na pratica, o conteudo construido ao longo desses dois primeiros anos do
curso.

Um dos grandes desafios pedagdgicos do curso de psicologia ¢ o envolvimento de todos
os sujeitos na construcdo de caminhos que possibilitem uma formacdo que supere a
tradicional dissociacdo entre a teoria e a pratica. O resgate da integracdo entre o saber e
o fazer possibilita que as actividades praticas de campo estejam indissociadas da
reflexdo tedrico conceitual.

A diversidade conceitual, tal como oferecida no plano curricular, pondera para a
complexidade inerente aos conceitos de homem, mundo, sociedade, cultura e
conhecimento envolvidos na formagao de psicélogos.

As praticas pedagogicas presentes no curso levam em consideragdo que o exercicio

profissional ¢ afectado pelas mudangas econdmicas, politicas, socioculturais e
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tecnologicas, que suscitam o ensino e a aprendizagem de novas atitudes e competéncias
dos psicologos, produzindo novos fazerem.

As novas formas de actuagdo do psicologo impdem reformulagcdes dos esquemas
conceituais, por meio dos quais a dimensdo psicoldgica passa a ser compreendida em
sua indissociabilidade sociocultural. Deste modo, o compromisso com a escuta, o
didlogo e o confronto de ideias sdo os pilares de sustentacdo dos pressupostos de
integralidade e de interdisciplinaridade presentes neste projecto pedagogico.

As metodologias de ensino do curso de Psicologia devem ser planeadas e utilizadas
pelos docentes, tendo em vista a preocupacdo em formar psicélogos conhecedores,
criticos das teorias psicologicas e agentes de mudanca. Neste sentido, a proposta ¢é
superar a simples transmissdo de conhecimentos e habilidades que, mesmo
fundamentada nos mais recentes avangos técnico-cientificos, ndo garante a formacgao de
profissionais comprometidos com o exercicio critico da profissao.

O curriculo do curso deve perseguir a integragdo entre teoria e pratica, bem como entre
ensino, pesquisa e extensdo. Para tal ¢ necessario que o estudante aprenda sobre os
objectos de estudo da psicologia em suas dimensdes psicoldgica, bioldgica, social,
politico-econdémica e suas interacgoes.

No inicio de cada semestre e ano lectivo deverd ser realizado um encontro entre
docentes para discutir formas de integracao entre os contetidos a partir das experiéncias
adquiridas nos termos anteriores.

Os professores deverdao privilegiar métodos de ensino que favorecam o
desenvolvimento de habilidades que possibilitem ao estudante: co-responsabilizar-se
pela aprendizagem, ter recursos para trabalhar em grupo dentro e fora da universidade e
participar democraticamente da constru¢do do conhecimento e do processo de
formagao.

3.6. Objectivos

O Curso de Psicologia tem como objectivos gerais:

e Formar psicologos capazes de actuar directa e indirectamente sobre fendémenos
psicologicos em diferentes contextos e que contribuam para o desenvolvimento
da Psicologia como ciéncia e profissdo no ambito social (clinico, organizacional,
criminal e desporto).

e Proporcionar conhecimentos cientificos para alicergar a compreensdo da
natureza dos fendmenos psicolégicos e dos comportamentos dos individuos em

sua historia pessoal, familiar e social.
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e Proporcionar conhecimentos cientificos e principios éticos para a utilizagdo de
instrumentos e metodologias de andlise e intervengdo psicologicas.

e Formar psicélogos que actuem enquanto agente de transformagdo da realidade
social, na direc¢ao da constru¢ao de uma sociedade.

e Ampliar o espago de participacdo do estudante como sujeito de sua propria
formagao.

e Desenvolver no estudante a capacidade de debate e articulagdo com as diversas
areas do conhecimento, visando actuacgdes interdisciplinares.

3.7. Principios
Estes objectivos se articulam com os seguintes principios:

e Construgdo e desenvolvimento do conhecimento cientifico em Psicologia.

e Compreensdo dos multiplos referenciais que buscam apreender a amplitude do
fendémeno psicologico em suas interfaces com os fendmenos bioldgicos e
sociais.

e Reconhecimento da diversidade de perspectivas necessarias para compreensao
do ser humano e incentivo a interlocu¢do com campos de conhecimento que
permitam a apreensdo da complexidade e multi determinagdo do fendmeno
psicologico;

e Compreensdo critica dos fendmenos sociais, econdmicos, culturais e politicos do
Pais, fundamentais ao exercicio da cidadania e da profissao.

e Actuacdo em diferentes contextos, considerando as necessidades sociais, 0s
direitos humanos, tendo em vista a promoc¢do da qualidade de vida dos
individuos, grupos, organizagdes e comunidades.

e Respeito a ética nas relacdes com clientes e usudrios, com colegas, com o
publico e na produgdo e divulgacao de pesquisas.

e Aprimoramento e capacita¢do continua.

3.8. Desempenhos profissionais
A formagdo em Psicologia visa dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para
o exercicio dos seguintes desempenhos:

e Atencdo a saude: estar apto a desenvolver acgdes de prevencdo, promogao,

proteccdo e reabilitagdo da satde psicoldgica e psicossocial, em nivel individual

e colectivo, no mais alto padrdao de qualidade e principios éticos.
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e Tomada de decisdes: fundamentar seu trabalho na capacidade de avaliar,
sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias
cientificas.

e Comunicagdo: ser acessivel e manter os principios éticos no uso das informagdes
confidenciais, na interac¢do com outros profissionais de saide e com o publico
em geral.

e Lideranca: estar apto a assumir posicdes de lideranca, em equipas
multiprofissionais, tendo em vista o bem-estar da comunidade.

e Administragdo e agenciamento: estar apto a tomar iniciativas, fazer o
gerenciamento dos recursos humanos, fisicos, materiais ¢ de informacao, bem
como estar apto a ser empreendedor, gestor, empregador ou lideres nas equipes
de trabalho.

e Educagdo permanente: ser capaz de aprender continuamente, tanto na sua
formacdo, quanto na sua pratica e ter responsabilidade com sua educagdo e o
treinamento das futuras geragdes de profissionais, estimulando e desenvolvendo
a mobilidade académica e profissional, a formagdo e a cooperacdo através de
redes nacionais e internacionais.

3.9. Competéncias

e Analisar o campo de actuagdo profissional face aos desafios contemporaneos
para a dinamizagdo da gestao do trabalho;

e Avaliar a dimensdo institucional e organizacional no contexto profissional para a
interpretagdo da dindmica nas interacgdes entre os agentes sociais;

e Identificar as necessidades sociais de natureza psicologica através de
diagnosticos, para desenvolver adequadamente a intervengao psicologica;

e Delimitar desenhos tedricos ¢ metodolégicos no campo da Psicologia, para a
adequada gestdo das investigacgdes cientificas;

¢ Implementar o uso dos procedimentos de recolha de dados em Psicologia, para a
dinamizacao das pesquisas;

e Avaliar integralmente os aspectos psicologicos na ordem cognitiva,
comportamental e afectiva, em diferentes contextos, para fornecer analises no
desenvolvimento da pessoalidade.

e Avaliar os processos psicoldgicos de individuos, grupos e das organizagdes, no

desenvolvimento da intervengao psicolédgica;
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e Coordenar processos, considerando as diferencas individuais e sociocultural dos
seus membros, para potenciar os niveis de organizagao no trabalho;

e Intervencdo psicoldgica, através de ac¢des multidisciplinares; no
desenvolvimento dos processos sociais

e Aconselhamento psicologico no ambito do trabalho, potenciando os vinculos
interpessoais, visando o desenvolvimento de adequados desempenhos
profissionais;

e Intervencdo psicoldgica de caracter preventivo ou terapéutico, na organizagao do
trabalho;

3.10. Habilidades

e Levantar informacdo bibliografica em indexadores, periddicos, livros,
manuais técnicos e outras fontes especializadas através de meios
convencionais e electronicos;

e (aracterizar os processos psicologicos através da interpretagdo das
comunicagdes cientificas e relatorios (periodicos, revistas indexadas, livros,
manuais técnicos e outras fontes especializadas);

e Explicar as relagdes estabelecidas entre contextos e processos psicoldgicos e
comportamentais;

e Identificar as manifestagdes verbais e ndo-verbais como fontes primarias de
acesso a estados subjectivos;

e Explicar os processos psicoldgicos a partir da interpretagdo de dados através
da utilizagdo dos recursos da matematica, da estatistica ¢ da informatica

(métodos, procedimentos, técnicas, logicas).
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3.11. Plano Curricular

A estrutura curricular foi elaborada no intuito de desenvolver um processo de ensino e
aprendizagem fornecedor de aptiddes relacionadas com a adaptabilidade,
autoconhecimento, autocritica, atitude empreendedora, comunicabilidade, capacidade de
analise e sintese, planificagdo, trabalho em equipa, criatividade, decisdo, direc¢do,
flexibilidade, iniciativa, lideran¢a, organizacdo, persisténcia, objectividade, previsdo e
raciocinio logico, por meio de oportunidades criadas e oferecidas no processo
educativo.

Os conteudos curriculares revelam inter-relacdes com a realidade nacional e
internacional, segundo a perspectiva historica e contextualizada de sua aplicabilidade no
ambito das organiza¢des e do meio, por meio da utilizacdo de praticas pedagogicas
inovadoras, através de aulas tedricas, aulas praticas e aulas tedrico-praticas.

e Aula tedrica: actividade lectiva que visa a transmissdo, assimilagdo e
compreensdo, pelos estudantes, dos fundamentos tedricos de uma unidade
curricular ministrada por um docente, segundo uma sequéncia logica,
pedagbgica e metodoldgica;

e Aula pratica: actividade lectiva que visa o dominio, pelo estudante, dos métodos
e técnicas de trabalho relativos a unidade curricular, o desenvolvimento de
destrezas, habilidade intelectuais e a articulagdo da teoria com a pratica;

e Aula tedrico-pratica: actividade lectiva que visa a articulagdo da teoria com a
pratica, em contexto de sala de aula, mediante exercitacdo, debate e
aprofundamento, pelos estudantes, de contetidos tedricos abordados nas aulas
tedricas, bem como o desenvolvimento de capacidades analiticas;

A estrutura do Plano Curricular ¢ organizada levando em consideracdo o sistema de
créditos académicos que ¢ uma unidade de contabilizagdo do tempo de trabalho dos
estudantes realizado com sucesso, sob todas as suas formas, para cumprirem os
objectivos de uma unidade curricular, do semestre, do ano curricular ¢ do curso,
expressa em horas, que define a carga horaria necessaria para validar a aprendizagem e
certificar a formagdo realizada (Normas Curriculares Gerais, Decreto Presidencial

193/18, de 10 de Agosto).

A unidade de crédito permite harmonizar os planos curriculares de cursos do mesmo
dominio cientifico, tornando possivel compard-los e reconhecé-los face a outras

formacdes semelhantes. A carga horaria dos cursos deve ser definida em termos de

- » ) Rua: Avenida Samora Machel S/N°, Municipio Talatona, Provincia de Luanda. Republica de Angola. 20
Contribuinte N°® 5419000067. Decreto N° 27/07, de Maio, DR N° 55,1. Serie 17185710.

ST G | reitoria@uor.ed.ao

UOI’.@OW .ao



PROJECTO PEDAGOGICO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA
UNIVERSIDADE OSCAR RIBAS

unidades de crédito, para que todos os cursos obedecam a um padrdo uniforme e que

possam ser comparaveis entre si ¢ mutuamente reconheciveis.

No artigo 17°, sobre unidades de créditos prevé-se que a aprendizagem dos estudantes
deve ser quantificada por meio de Unidades de Crédito, atribuidas a cada unidade
curricular.

Para efeitos de estruturagdo, organizagdo e gestdo do plano curricular dos cursos, uma
Unidade de Crédito equivale a 15 (quinze) horas lectivas de actividade para os
estudantes segundo o Decreto Presidencial n.° 193/18, de 10 de Agosto (Normas

Curriculares Gerais para os Cursos de Graduagao do Subsistema de Ensino Superior, p.

4141).

A atribuicdo das unidades de crédito pelas unidades curriculares obedece a logica da
relevancia das mesmas no plano curricular do curso. As unidades curriculares nado
podem ter menos de 1 (uma) nem mais de 20 (vinte) unidades de crédito.

O niimero de Unidades de Crédito, por semestre, ¢ de 40 (quarenta), distribuidas pelas
unidades curriculares. A carga horaria resultante das Unidades de Crédito deve ser
distribuida pelas actividades de contacto (aulas teodricas, aulas teodrico-praticas ou
praticas) pelas actividades de estudo auténomo (individual ou em grupo), pelas sessdes

de orientagdo tutorial aos estudantes e pelas provas de avaliagao.

No artigo 18° (unidades de crédito extracurriculares) esta previsto que os estudantes
podem inscrever-se em unidades curriculares de outros cursos da institui¢ao até perfazer
15 (quinze) unidades de crédito por ano académico. O total de Unidades de Crédito
extra-curriculares que um estudante pode acumular ndo deve ultrapassar 70% das
Unidades de Crédito de um ano curricular.

O curriculo ¢ actualizado de acordo com as demandas sociais € as mudancas na
educagdo. Para tal, s3o tidas em consideragdo as necessidades, os interesses dos
estudantes, os problemas que surgem nos contextos socioculturais e o conhecimento da
Psicologia como contributo para a formagdo pessoal, ética, académica e social através

da aprendizagem significativa e autonoma.
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3.12. Grelha Curricular do Curso de Psicologia

Tabela n° 2. Grelha Curricular do Curso de Psicologia

1° Ano
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T | P | T| Tot | Semanas Lectivas: 16 T P | T | Tot
P P
Fisiologia Humana I 2 |2 4 Fisiologia Humana II 2 2 4
Introdugdo a Ciéncias Sociais 2 |2 4 Psicologia da 2 2 4
Comunicagao
Historia e Sistemas de Psicologia | 2 | 2 4 Metodologia da 2 2 4
Investigagao Cientifica
Bioinformatica 2 |2 4 Estatistica Aplicada | 2 2 4
Portugués 2 |2 4 Portugués 2 2 4
Anatomia Humana [ 2 12 4 Anatomia Humana II 2 2 4
Psicologia Geral 2 |2 4 Psicologia Geral 2 2 4
TOTAL 14 | 14 28 TOTAL 14 14 28
TOTAL ANUAL 896
2° Ano
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T |P | T | Tot | Semanas Lectivas: 16 T |P |T | Tot
P P
Estatistica Aplicada II 2 |2 4 Psicologia da 2 |2 4
Aprendizagem
Teoria e Pratica da Avaliacao 2 12 4 Teoria e Pratica da 2 12 4
Psicologica Avaliagao Psicologica
Psicopatologia Geral 2 |2 4 Psicopatologia Geral 2 |2 4
Psicologia do Desenvolvimento 2 |2 4 Psicologia do 2 |2 4
Desenvolvimento

Psicologia Social 2 |2 4 Meétodos Psicologicos 2 |2 4
Psicologia Diferencial 2 |2 4 Psicologia Diferencial |2 | 2 4
Neurofisiologia 2 |2 4 Neurofisiologia 2 |2 4
TOTAL 14 | 14 28 | TOTAL 14 | 14 28
TOTAL ANUAL 896
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3° Ano OPCAO: PSICOLOGIA CLINICA
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T |P Tot | Semanas Lectivas: 16 T |P T | Tot
P
Psicopatologia Especial 2 2 4 Etica e Deontologia 2 2 4
Profissional
Psicofarmacologia I 2 |2 4 Psicofarmacologia II 2 |2 4
Teoria ¢ Técnicas em 2 2 4 Teoria ¢ Técnicas em 2 2 4
Psicoterapia I Psicoterapia II
Consulta Psicologia Familiar e 2 2 4 Métodos de 2 2 4
Sexual Observagdo em
Psicologia Clinica
Psicologia do Excecional 2 2 4 Psicologia do 2 2 4
Excecional
Terapias Comportamentais e 2 12 4 Terapias 2 12 4
Cognitivas Comportamentais e
Cognitivas
Técnicas Psicologicas de 2 |2 4 Teorias e Técnicas de 2 |2 4
Reabilitagdo Psicodiagnoéstico
TOTAL 14 | 14 28 TOTAL 14 | 14 28
TOTAL ANUAL 896
4° Ano OPCAO: PSICOLOGIA CLINICA
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T |P Tot | Semanas Lectivas: 16 T |P| TP Tot
Psicologia Clinica e de 2 12 4 Orientacdo de Projecto | 2 | 2 4
Aconselhamento e Trabalho de Fim de
Curso
Me¢étodos de Investigacdo em 2 |2 4 Orientacdo ao Estagio 2 |2 4
Psicologia Clinica
Psicologia Clinica e Hospitalar 2 |2 4 Psicologia Clinica e 2 |2 4
Hospitalar
Interveng@o em Organizagdesde |2 | 2 4 Estagio Curricular 120
Saude
Projecto e Trabalho de 120
Fim de Curso
TOTAL 8 8 16 TOTAL 6 6 12
TOTAL ANUAL 688
TOTAL DO CURSO 3376
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3° ANO OPCAO: PSICOLOGIA CRIMINAL E COMPORTAMENTO DESVIANTE
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T | P T | Tot | Semanas Lectivas: 16 T | P T | Tot
P P
Ciéncias Forense 2 |2 4 Etica e Deontologia 2 |2 4
Profissional
Delinquéncia Juvenil 2 |2 4 Psicodiagnostico 2 |2 4
Direito e Psicologia 2 2 4 Psicologia Criminal 2 2 4
Dispositivos de Controlo Social 2 |2 4 Psicologia Forense 2 |2 4
Eco-Pisco-Sociologia das 2 |2 4 Psicologia do 2 |2 4
Desordens Comportamento
Desviante
Metodologia de Investigagao 2 |2 4 Psicologia das 2 |2 4
Criminal Comunidades
TOTAL 12 | 12 24 TOTAL 12 | 12 24
TOTAL ANUAL 768
4° ANO OPCAO: PSICOLOGIA CRIMINAL E COMPORTAMENTO DESVIANTE
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T | P T | Tot | Semanas Lectivas: 16 T | P| TP Tot
P
Psicologia Juridica 2 12 4 Orientacdo de Projecto | 2 | 2 4
e Trabalho de Fim de
Curso
Teorias e Técnicas de 2 |2 4 Orientagdo ao Estagio 2 |2 4
Psicoterapia
Aconselhamento e Terapia 2 |2 4 Estagio Curricular 120
Meétodo de Investigacdao em 2 |2 4 Projecto e Trabalho de 120
Psicologia do Comportamento Fim de Curso
Desviante
TOTAL 8 8 16 TOTAL 4 |4 8
TOTAL ANUAL 624
TOTAL DO CURSO 3184
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3° ANO OPCAO: PSICOLOGIA DO DESPORTO
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T |P T | Tot | Semanas Lectivas: 16 T | P T | Tot
P P
Introdugdo a Psicologia do 2 12 4 Avaliagao em 2 12 4
Desporto e Psicologia do Desporto
Actividades Fisicas
Psicobiologia 2 2 4 Aprendizagem Motora | 2 2 4
Cultura e Personalidade 2 2 4 Psicologia Social do 2 2 4
Desporto
Técnicas de Interven¢do em 2 12 4 Técnicas de 2 12 4
Psicologia do Desporto I Interveng@o em
Psicologia do Desporto
11
Psicologia do Aconselhamento 2 2 4 Teoria e Metodologia 2 2 4
de Treino
M¢étodos e Técnicas de 2 |2 4 Métodos de 2 12 4
Interveng@o em Psicologia do Investigagdo em
Desporto Psicologia do Desporto
TOTAL 12 | 12 24 TOTAL 12 | 12 24
TOTAL ANUAL 768
4° ANO OPCAO: PSICOLOGIA DO DESPORTO
1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T |P T | Tot | Semanas Lectivas: 16 T | P| TP Tot
P
Organizagao ¢ Gestao do 2 12 4 Orientacdo de Projecto | 2 | 2 4
Desporto e Trabalho de Fim de
Curso
Fisiologia do Exercicio 2 12 4 Orientacdo ao Estagio 2 12 4
Exercicio Fisico e Saude 2 |2 4 Estagio Curricular 120
Técnicas e Exames Psicologicos |2 | 2 4 Projecto e Trabalho de 120
Fim de Curso
TOTAL 8 8 16 TOTAL 4 |4 8
TOTAL ANUAL 624
TOTAL DO CURSO 3184
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3° Ano OPCAO: PSICOLOGIA DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES

1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T |P | T | Tot | Semanas Lectivas: 16 T | P | T| Tot
P P
Direito do Trabalho e Relagdes 2 12 4 Conflito e Negociagdo |2 | 2 4
Laborais
Ergonomias e Organizagao do 2 |2 4 Psicologia do 2 |2 4
Trabalho Marketing e
Comunicagao
Empresarial
Organizagdo e Gestdo de Empresas | 2 | 2 4 Recrutamento e 2 |2 4
Seleccdo de Pessoal
Psicologia das Relagdes Humanas 2 12 4 Psicologia das Relagdes | 2 | 2 4
nas Organizag¢des Humanas nas
Organizagdes
Métodos de Investigagdo em 2 |2 4 Etica e Deontologia 2 |2 4
Psicologia do Trabalho Profissional
Psicologia Industrial e Comercial 2 |2 4 Psicologia Industriale |2 |2 4
Comercial
Gestdo de Recursos Humanos 2 |2 4 Gestdo de Recursos 2 |2 4
Humanos
TOTAL 14 | 14 28 TOTAL 14 | 14 28
TOTAL ANUAL 896

4° Ano OPCAO: PSICOLOGIA DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES

1° Semestre C.H/Sem 2° Semestre C.H/Sem
Semanas Lectivas: 16 T | P | T | Tot | Semanas Lectivas: P| TP | Tot
P 16
Sociologia do Trabalho 2 12 4 Sociologia do 2 4
Trabalho
Fisiologia, Seguranca e Higiene |2 | 2 4 Publicidade 2 4
do Trabalho
Teoria e Pratica de Consulta 2 |2 4 Orientacdo de 2 4
Psicologica Projecto e Trabalho
de Fim de Curso
Psicologia da Motivagao 2 |2 4 Orientacao ao 2 4
Estagio
Estagio Curricular 120
Projecto e Trabalho 120
de Fim de Curso
TOTAL 8 |8 16 | TOTAL 8 16
TOTAL ANUAL 752
TOTAL DO CURSO 3440
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3.13. Areas de actuaciio

Ao finalizar o curso de Psicologia, o licenciado deverd estar preparado para trabalhar
como psicologo em organizacdes publicas e privadas, clinicas multidisciplinares,
hospitais, consultorios, escolas, escolas especiais, participando em equipas que actuam
no ambito da saude, educagao, trabalho, comunidades e demais locais, onde seu trabalho
seja requerido.

Entre os ambientes sociais em que o psicologo actua-se encontram os que a seguir se

mencionam.

Psicologia do Trabalho e das Organizac¢des
Investigador;
Formador, Orientador e Assessor na area dos Recursos Humanos;

Gestor de Recursos Humanos;

W bdb =

Servigos de Psicologia ou de Psicologia e Orientagdo em escolas dos diferentes
niveis de ensino;

Gabinetes de Consultadoria Organizacional;

Empresas e outras Organizagoes;

Centros de desenvolvimento comunitario;

Associagdes civis e organizacdes ndo-governamentais;

Instituto de Emprego e Formagao Profissional;

= 0 0 N »n

0. Universidades e Centros de pesquisa.

e Psicologia Clinica

1. Servigos de Saude em geral e mental em particular (organizagdes publicas e
privadas, clinicas multidisciplinares, hospitais, consultdrios, institui¢cdes);
Servigos de Educacao Especial e Reabilitagdo (escolas, escolas especiais);
Orfanatos, creches e centros de desenvolvimento infantil;

Escolas;

Centros de desenvolvimento comunitario;

Associagdes civis e organizagdes ndo-governamentais;

Asilos e casas de repouso;

Centros de habilitacdo e reabilitacio;

A S AN A e S

Universidades e Centros de pesquisa.
e Psicologia Criminal e do Comportamento Desviante
1. Centros de habilitagdo e reabilitacio;

-t
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Tribunais civis e criminais;
Centros de mediagao;

Escritorios independentes;
Institui¢des de direitos humanos;
Agéncias governamentais;
Centros de reclusao e de detengao;

Centro de observagao de menores;

A A A A

Universidades e Centros de pesquisa.

Psicologia do Desporto

Institui¢des e clubes desportivos e recreativos;

Escolas de Formagdo Desportiva;

Associagdes e Federagdes Desportivas;

Desporto escolar e organizacdes publicas ligados ao desporto;
Empresas ligadas ao desporto;

Clinicas de Recuperagao;

Escolas de Educagdo Especial;

Docéncia em organizagdes de educagdo do ensino geral e superior;

A S R S

Universidades e Centros de pesquisa.
3.14. Perfil de saida geral
Os psicologos graduados pela UOR, devem apresentar as seguintes caracteristicas:

e Formagdo humana, democratica, comprometida com os problemas sociais,
com a melhoria da qualidade de vida e da dignidade do ser humano;

e Formagao tedrica (conhecimento e dominio de teorias, sistemas, métodos e
técnicas da Psicologia e disciplinas afins), embagada em principios €ticos e
cientificos;

e Capacidade de diagnostico e intervencgdo, de forma ética e cientifica,

e Capacidade de contribuir para a constru¢ao da Psicologia enquanto ciéncia e
profissao;

e Capacidade de utilizar a pratica como método critico de reformulagdo
tedrica e profissional;

e (Capacidade de identificar os fundamentos filoséficos, epistemologicos, as
diferentes concepgdes de Psicologia e os limites do conhecimento
psicologico;
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e (Capacidade de recorrer aos métodos e técnicas da Psicologia para analise de
situacdes e contextos especificos, considerando suas implicagdes
socioeconomicas e culturais, de modo a intervir nessa realidade;

e (Capacidade de actuar em equipas multiprofissionais e colaborar com
profissionais de areas afins;

e (Capacidade de assumir o compromisso do proprio aprimoramento cientifico
e profissional de forma sistematica e continuada;

e Capacidade de engajar-se nas associagdes profissionais da classe e nas lutas

pela melhoria da insercao e actuagdo profissional.
Perfil de saida por opcoes

Perfil de saida da op¢ao Psicologia Clinica
O estudante na opgao em Psicologia Clinica ao finalizar o curso:

e Orienta os trabalhos cientificos relativos ao comportamento humano e ao
mecanismo psiquico;

e Realiza diagnosticos, prognosticos e controlo do comportamento do paciente e
propde solugdo conveniente para os problemas de desajustamento escolar,
profissional e social;

e Implementa programas de prevengdo e promog¢ao de satide mental e avaliacdo de
seus resultados;

e Realiza avaliacdo e diagnosticos psicoldgicos (entrevistas, observacao, testes e
dindmica de grupo), com vista a prevengado e tratamento de problemas psiquicos;

e Realiza atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as
diversas faixas etdrias, em instituicdes de prestacdo de servigos de saude
publicas ou privadas;

e Realiza atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento
psicoterapéutico;

e Realiza atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e
psicopedagogico;

e Acompanha psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério,
com o intuito de integrar suas vivéncias emocionais € corporais, bem como

incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este processo;
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e Prepara o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em
hospitais psiquiatricos;

e Trabalha em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo
terminal, participando das decisdes com relagdo a conduta a ser adoptada pela
equipe, como: interac¢des, intervengdes cirirgicas, exames ¢ altas hospitalares;

e Participa da elaboragcdo de programas de pesquisa sobre a saude mental da
populagdo, bem como sobre a adequagdo das estratégias diagndsticas e
terapéuticas a realidade psicossocial da clientela;

e Acompanha, individualmente ou em equipa multidisciplinar, tecnologias
proprias ao treinamento em saude, particularmente em saude mental, com o
objectivo de qualificar o desempenho de varias equipas.

e Implementa programas educativos e de treinamento em saude mental, a nivel de
atengdo primdria, em institui¢des publicas e privadas como: creches, asilos,
sindicatos, associacdes, instituigdes de menores, penitencidrias, entidades
religiosas, entre outras.

e C(Colabora, em equipa multidisciplinar, na planificagao das politicas de satde,

e Supervisiona as actividades de Psicologia em institui¢des e estabelecimentos de
ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento psicolégico em suas
actividades.

e Realiza pesquisas visando a construcao e a ampliacdo do conhecimento tedrico e
aplicado, no campo da satide mental.

e Actua como facilitador no processo de integracdo e adaptagdo do individuo a
instituicdo. Orientacdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e
demais agentes que participam, directamente ou indirectamente dos
atendimentos.

e Participa na planificagdo e realiza¢dao de actividades culturais, terapéuticas e de
lazer com o objectivo de propiciar a reinser¢ao social.

e Realiza triagem e encaminhamentos de recursos para comunidade.

e Implementa programas, projectos e planos de atendimentos, em equipes
multiprofissionais, com o objectivo de detectar necessidades, perceber
limitacdes, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da

instituigao.
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Perfil de saida da op¢ao Psicologia do Trabalho e das Organizacoes
O estudante na op¢do em psicologia do Trabalho e das organiza¢des ao finalizar o
curso:

e Analisa e diagnostica o comportamento humano no ambiente de trabalho, dos
proprios individuos, grupos e organizagdes, nas multiplas dimensdes do
ambiente.

e Aplica técnicas psicotécnicas para a selec¢do e recrutamento Profissional.

e Propde, implementa e avalia processos de intervencdo organizacional com base
em diagnosticos baseados na aplicagdo criteriosa do método cientifico.

¢ Planifica, dirige, desenha e implementa processos de gestao do talento humano,
para que se articulem e acrescentem valor a plataforma estratégica das
organizagoes.

e Desenvolve programas de reabilitacdo socioprofissional e de mudanca e
desenvolvimento organizacional.

e Actua como consultor interno ou externo, analista, panificador e executor de
processos de mudanca em situagdes em que o talento humano seja o factor chave
para a sobrevivéncia, crescimento e desenvolvimento das organizagdes.

e Desempenha suas fungdes em observancia a principios €tico-deontoldgicos e
com profissionalismo.

e Realiza andlises de trabalho (ocupacional, de posto de trabalho), para descrigdo e
sistematizagdo dos comportamentos requeridos no desempenho de cargos e
funcdes, com o objectivo de subsidiar ou assessorar as diversas ac¢des da
administracao.

e Participa do recrutamento e selec¢ao pessoal, utilizando métodos e técnicas de
avaliagdo (entrevistas, testes, provas situacionais, dinamica de grupo), com o
objectivo de assessorar as chefias a identificar os candidatos mais adequados ao
desempenho das fungdes.

e FElabora e avalia em equipa multidisciplinar, programas de treinamento e
formagao, visando a optimizagao de recursos humanos.

e Participa, assessora, acompanha e elabora instrumentos para o processo de
avaliacdo pessoal, objectivando subsidiar as decisdes, tais como: promogdes,
movimentacdo de pessoal, planos de carreira, remuneragdo, programas de

treinamento e desenvolvimento, entre outros.
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e Planifica, coordena, executa e avalia, individualmente ou em equipe
multidisciplinar, programas de treinamento, de capacitacdo e desenvolvimento
de recursos humanos.

e Participa do processo de movimentagao pessoal, analisando o contexto actual, os
antecedentes e as perspectivas em seus aspectos psicoldgicos e motivacionais,
assessorando na indicagdo da locucdo e integragdo funcional.

e Participa de programas e/ou actividades na area de seguranca do trabalho,
subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais.

e Participa e assessora estudos, programas e projectos relativos a organizagao do
trabalho e definicdo de papéis ocupacionais: produtividade, remuneracao,
rotatividade, absenteismo e evasdo em relagdo a integragdo psicossocial dos
individuos e grupos de trabalho.

e Promove estudos para identificagdo das necessidades humanas em face da
construcdo de projectos e equipamentos de trabalho (ergonomia).

e Participa de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene mental,
com vistas a assegurar a preservacdo da satde e da qualidade de vida do
trabalhador.

e Encaminha e orienta os empregados e as organizac¢des, quanto ao atendimento
adequado, no ambito da saude mental, nos niveis de prevencdo, tratamento
reabilitagdo.

e Elabora diagnosticos psicossociais das organizagdes.

e Emite pareceres e realiza projectos de desenvolvimento da organizacdo no
ambito de sua competéncia.

e Realiza pesquisas visando a constru¢do e ampliacdo do conhecimento teorico e
aplicado ao trabalho.

e Coordena e supervisiona as actividades de Psicologia do trabalho, ou sectores
em que elas se inserem, em instituigdes ou organizagdes em que essas
actividades ocorrem.

e Desenvolve acgoes destinadas as relagdes de trabalho no sentido de maior
produtividade e da realizacdo pessoal dos individuos e grupos, intervindo na
elaboracdo de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor

qualidade de vida no trabalho.

-t

Rua: Avenida Samora Machel S/N°, Municipio Talatona, Provincia de Luanda. Republica de Angola. 32
Contribuinte N°® 5419000067. Decreto N° 27/07, de Maio, DR N° 55,1. Serie 17185710.

vy 14 9 | reitoria@uor.ed.ao

UOF.SC?I.OO



PROJECTO PEDAGOGICO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA
UNIVERSIDADE OSCAR RIBAS

e Acompanha a formulacdo e implantacio de projectos de mudancas nas
organizagdes, com o objectivo de facilitar ao pessoal a absor¢ao das mesmas.

e Assessora na formagdo e na implantacdo da politica de recursos humanos das
organizagoes.

e Participa do processo de desligamento de funcionarios, no que se refere a
demissdo e ao preparo para aposentadoria, visando a elaboracdo de novos
projectos de vida.

e Participa como consultor, no desenvolvimento das organiza¢des sociais,
actuando como facilitador de processos de grupo e de intervengdo psicossocial
nos diferentes niveis hierarquicos das estruturas formais.

Perfil de saida da op¢ao Psicologia Criminal e do Comportamento Desviante
O estudante na opc¢do em Psicologia criminal e do Comportamento Desviante ao
finalizar o curso:

e Apoia técnicos na formagdo e selec¢do da policia e guardas prisionais.

e Auxilia agentes da policia e guardas prisionais em conflitos e incidentes com

delinquentes e infractores.
e Realiza diagnosticos psicoterapéuticos.
e Ajuda os reclusos no processo de reinser¢ao social.
e Testemunha em tribunal como especialista.
e Avalia as falsas memorias dos depoimentos de testemunhas.
e Apoia vitimas de violéncia (doméstica ou sexual).

e Apoia a policia no esboco de perfis criminosos, bem como na investiga¢do de

crimes.

e Avalia as condigdes intelectuais e emocionais de criangas, adolescentes e adultos

em conexao a processos juridicos.
¢ Elabora laudos, relatorios e pareceres do estudo psicoldgico.

e Participa da elaboragdo e execucdo de programas sécio educativos destinados a

crianga de rua, abandonadas ou infractoras.
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e Orienta a administragdo e os responsaveis do sistema penitencidrio, sob o ponto
de vista psicoldgico, quanto as tarefas educativas e profissionais que os internos

possam exercer nos estabelecimentos penais.
e Assessora autoridades judiciais no encaminhamento a terapias psicologicas.

e Actua em pesquisas e programas de preveng¢do a violéncia e desenvolve estudos
e pesquisas no ambito criminal, construindo ou adaptando instrumentos de

investigagao psicologica.

Perfil de saida da op¢ao Psicologia do Desporto
O estudante na opgao em Psicologia do Desporto ao finalizar o curso:

e Ajuda atleta de alta competicdo a desenvolver estratégias de prepara¢do para
lidarem com as exigéncias da competi¢ao e do treino;

e Aplica a investigagdo na aprendizagem motora e nos processos psicofisiologicos
para maximizarem regimes de pratica e forma fisica;

e Apoia treinadores, gestores e arbitros na promog¢do e melhoria das suas
competéncias de comunica¢ado e relagdo interpessoal;

e Realiza consulta psicoldgica a atletas lesionados, durante a sua reabilitacdo;

e Aconselha jovens atletas com viagens frequentes, o modo de lidar com o
desapontamento, doengas e problemas familiares;

e Trabalha com o Staff e equipas de promocao de saude;

e Facilita um clima motivacional,

e Procede ao exame das caracteristicas psicologicas dos desportistas, visando o
diagnéstico individual ou do grupo, dentro da actividade em que se encontram.

e Assessora o comportamento dos desportistas individualmente ou em grupo,
visando a preparagao psicologica no desempenho da actividade fisica em geral.

e Orienta pais ou responsaveis visando facilitar o acompanhamento e o
desenvolvimento dos desportistas.

e Realiza estudos e pesquisas individualmente ou em equipa multidisciplinar,
visando o conhecimento teodrico-pratico do comportamento dos desportistas,
dirigentes e publico no contexto da actividade desportiva.

e FElabora programas e estudos educacionais, recreativos e de reabilitacdo fisica
orientando a efectivagdo de um trabalho de caracter profilatico ou correctivo,

visando o bem-estar dos individuos.
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e C(Colabora para a compreensdo e mudan¢a do comportamento de educadores no
processo de ensino e aprendizagem e nas relagdes inter/intra pessoais que
ocorrem no ambiente desportivo.

e Elabora pareceres sobre aspectos psicoldgicos envolvidos na situagdo
desportiva.

e Encaminha o desportista a atendimento clinico quando houver necessidade de
uma intervengao psicoldgica que transcenda as actividades desportivas.

e Ministra aulas de psicologia do desporto em cursos de psicologia e educacdo
fisica, facilitando a formacdo necessdria a estes profissionais, a pratica das

actividades desportivas e seus aspectos psicoldgicos.

3.15. Coeréncia entre o plano curricular e o perfil de saida
A organizacdo curricular do curso de Licenciatura em Psicologia, nos aspectos tedricos
e praticos, propicia ao estudante a aquisi¢do de conteudos conceituais e actitudinales
que se encontram expressos no perfil de saida.
Com relacdo aos contetidos conceituais que possibilitam uma formacgao solida embagada
em principios cientificos, teorias, métodos e técnicas no campo da Psicologia e areas
afins, se destacam a presenca das seguintes Unidades Curriculares:
e Unidades Curriculares vinculadas as bases biologicas, antropologicas e
filosoficas da psicologia;
e Unidades Curriculares relacionadas as teorias do desenvolvimento, da
personalidade e da psicopatologia;
e Unidades Curriculares vinculadas aos processos basicos;
e Unidades Curriculares de aplicagdo da Psicologia em contextos diversificados,
tais como, escola, institui¢des, empresas, saude, considerando em todas elas a
articulagdo com os objectivos, competéncias e habilidades dos eixos aos quais
pertencem.
Relativamente aos contetidos que garantem a capacidade de intervengdes articuladas
com a realidade numa perspectiva multidisciplinar, e o uso de métodos e técnicas para
analise e intervencdo em situagdes e contextos especificos, contribuem curricularmente
as Unidades Curriculares vinculadas aos eixos de fundamentos de investigagdo

cientifica, de avaliagdo e intervencao psicoldgica.
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Quanto aos conteudos actitudinales transversais a todo o curriculo, e que possibilitam
uma formag¢do humana, comprometida com a qualidade de vida e a dignidade do ser
humano, sempre pautada na ética e na contribui¢do para o desenvolvimento da
Psicologia como ciéncia e profissdo, contribuem as Unidades Curriculares nos contextos
tedrico e pratico.

Articulam-se também com o perfil de saida, os estdgios que fornecem o
desenvolvimento das competéncias inerentes ao exercicio da futura actividade
profissional.

3.16. Actividades praticas de ensino

As actividades praticas de ensino estdo dispostas ao longo de todo o curso, partindo da
observagao participante em contextos sociais e institucionais, culminando com o estagio
curricular e Trabalho de Fim de Curso nas diferentes opgdes de actuacao do psicélogo, a

fim de articular conceitos tedricos e praticos.

As actividades praticas na area da Psicologia Social e Sociologia do Trabalho
visualizam o ser humano e sua inser¢ao social possibilitando que os estudantes entrem
em contacto com a realidade social em que o campus se encontra situado a partir de
métodos e conceitos advindos das ciéncias sociais, com destaque para a observagdo

participante e a realizacdo de entrevistas.

Em Teoria e Pratica de Avaliagdo Psicologica (2° Ano) e Teoria e Pratica de Consulta
Psicologica (4° Ano, Psicologia do Trabalho e das organizagdes) persegue-se avaliar,
através de instrumentos previamente validados para a determinada funcdo, os diversos
processos psicologicos que compde o individuo, sendo o psicdlogo o tnico profissional
habilitado por lei para exercer esta fung¢do. A avaliagdo e descricdo da realidade
psicolégica de alguém fornece ao psicologo um conjunto de informagdes, as quais este
deve saber interpretar, seleccionar e sobretudo transmitir e devolver. Esta
responsabilidade traz consigo uma série de consideragdes éticas que visam nao somente
a imparcialidade do processo em si, mas principalmente a humanizacdo deste, tendo
como foco, em Ultima instancia a preservacao da integridade do sujeito avaliado.

Em Técnicas Psicologicas de Reabilitacdo pretende-se que o estudante participe, através
da psicoterapia, em pacientes que sofreram traumas psicologicos e/ou cognitivos a partir
de alguma deficiéncia fisica ou neuroldgica adquirida. O atendimento tem como

objectivo ajudar o paciente a se reintegrar socialmente e emocionalmente, trabalhando
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na sua compreensao e buscando meios de enfrentar a situacdo. Dessa forma, o objectivo
principal ¢ capacitar as pessoas para que elas alcancem o funcionamento esperado
quanto a autonomia na interac¢do com o seu ambiente e autogestdo, independente da
sua condigao.

Em Metodologia de Investigacdo Cientifica, Metodologia de Investigacdo Criminal,
Metodologia de Investigacdo em Psicologia do Trabalho e das Organizagdes,
Metodologia de Investigacdo em Psicologia Clinica se tem como objectivos desenvolver
e aperfeicoar as competéncias tedricas e técnicas necessarias para a pratica da
investigacdo cientifica no dominio das ciéncias psicologicas, através do estudo
sistematico dos processos fundamentais e das estratégias especificas de planificagdo,
realizacdo, analise, interpretacdo e apresentagdo dos resultados. Pretende-se que, no
final das unidades curriculares, os estudantes estejam em condi¢des de equacionar e
delimitar um problema em estudo, situando-o teoricamente e analisando de forma critica
as investigacdes de que foi objecto; elaborar um projecto de investigagdo, com
indica¢do clara dos objectivos e adequada fundamentacdo das hipoteses a testar;
construir e executar um plano de investigacdo, respeitando as condi¢des necessarias ao
estabelecimento da validade das inferéncias, incluindo a operacionalizag¢do das variaveis
e a elaboragdo cuidada das “instru¢des”; recolher, organizar e tratar estatisticamente os
dados da investigacdo; interpretar e discutir os resultados, extraindo conclusdes e
implicagdes pertinentes e apresentar correctamente o relatorio final de investigacao.

3.17. Estagio Curricular

No Estagio Curricular se proporciona oportunidades de contacto sistematizado do
estudante com o exercicio da profissao, de acordo com as énfases definidas pelo curso.
Esta actividade tem o regulamento proprio para cada area de especialidade (vide em

anexo).

As actividades de estagio sdo compartilhadas em modulos curriculares oferecidos aos
estudantes de 4° ano, possibilitando a troca de experiéncias e conhecimento de projectos
realizados em outros campos. Tal organizacdo também abre espacgos para trocas entre
perspectivas tedricas diferentes, a partir de casos, situacdes e problemas apresentados e

discutidos entre todos.
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Organizam-se sessOes de orientag@o ao estagio dentro da universidade, analisando casos
de estudo e preparando-os para o local de acolhimento. Também se trabalha na opcao

auto-estagio na qual o proprio estudante encontra um lugar para o efeito.

3.18. Avaliacio do processo de ensino e aprendizagem
e Sistema de avaliacio do processo de ensino e aprendizagem

Na avaliagdo da aprendizagem desenvolvem-se processos de andlise e aferi¢do dos
resultados da aprendizagem, destinados a comprovar de forma sistematica o
cumprimento dos objectivos curriculares, através da auto-avaliagdo, co-avaliagdo,
heteroavaliagdo, avaliacdo continua e avaliagdo formativa.

Auto-avaliacdo: executa-se como processo de afericdo e controlo dos resultados da
aprendizagem realizado pelos proprios estudantes;

a) Co-avaliacdo: processo de avaliacdo realizado entre pares, ou seja, entre
estudantes, sob supervisdo do docente:

b) Heteroavaliacdo: processo de afericido dos resultados da aprendizagem
realizado pelo docente em que os estudantes sdo objectos dessa avaliagao;

c) Avaliagdo continua: ¢ realizada ao longo do semestre lectivo, mediante
procedimentos adequados (teste, exposi¢des, trabalhos escritos, praticas de
laboratérios, trabalhos de campos, provas parcelares) de acordo com a
especificidade de cada unidade curricular e os objectivos especificos;

d) Avaliagdo formativa: revela os modos de aprendizado e permitir regular a
aprendizagem através do processo de verificacdo dos resultados em fungdo dos
objectivos propostos.

As avaliagdes compartilhadas entre diferentes disciplinas do mesmo semestre podem
permitir maior integracdo dos conhecimentos. A avaliagdo ¢ ampla, continua, gradual,
cumulativa e cooperativa.
Os estudantes que obtenham na avaliagdo das provas parcelares, uma média aritmética
igual ou superior a 14 valores, ficardo aprovados na cadeira, sendo dispensados de
exame.
As provas de exame realizam-se em duas épocas (€poca normal e época de recurso),

a) Epoca normal os estudantes devem prestar provas, uma por cada disciplina

inscrita e das quais nao tenham sido dispensados;
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b) Epocas de recurso os estudantes devem prestar provas nas disciplinas que
tenham reprovado na época normal e nas disciplinas, com a devida autorizagao,
em que nao tenham prestado exame.

As provas parcelares integradas no processo de avaliagdo continua, terdo uma duragdo
maxima de dois tempos lectivos.

As provas de exame terdo uma dura¢do méaxima de 120 minutos

Compete ao docente de cada disciplina elaborar a proposta de enunciado e a chave de
resolucdo da prova de avaliacdo parcelar e de exame, bem como a sua distribui¢do e
correccdo, a qual sera apreciada e aprovada pelo Chefe do Departamento de Ensino e
Investigacao (DEI).

Os estudantes que obtenham no exame, uma nota inferior a 10 valores, serdo
reprovados, podendo candidatar-se a realizacdo de exame de recurso.

Prevé-se exames especiais para estudantes militares, atletas de alta competicdo,
estudantes-trabalhadores em missao de servigo, mulheres gravidas e estudante dirigentes
(membro do corpo directivo da Associagdo dos Estudantes da UOR).

A apreciagdo do aproveitamento dos estudantes ¢ feita pela classificacdo expressa em
valores:

a) Reprovado, menos de 10 valores;

b) Suficiente, 10 a 13 valores;

¢) Bom, 14 al5 valores;

d) Bom com distingdo, 16 a 17 valores;

¢) Muito bom, 18 valores;

f) Muito bom com distingdo, 19 valores;

g) Muito bom com distingdo e louvor, 20 valores.

Os estudantes podem solicitar s6 uma vez a melhoria de notas a qualquer disciplina
curricular, a partir do seu aproveitamento positivo no exame.

Se o elenco das disciplinas do ano for igual ou superior a 6 a transi¢do de ano sé tera
lugar no caso de o estudante ficar com um méximo de 3 disciplinas em atraso.

Se o elenco das disciplinas do ano for inferior a 6 a transi¢ao de ano sé tera lugar no

caso de o estudante ficar com um méaximo de 2 disciplinas em atraso.
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IV. DIMENSAO INVESTIGACAO

4.1. Linhas de investigac¢ao e lideres cientificos

No Departamento de Ensino e Investigacdo (DEI) de Psicologia identificaram-se duas
principais linhas de investigagdo: Satide e Bem-estar e Cognicio, aprendizagem e
desenvolvimento. Estas linhas foram definidas principalmente com o fim de facilitar a
coordenacdo e organizacdo dos varios projectos de investigagdo e fortalecer a
continuidade nos programas de investigacdo. Embora o DEI esteja organizado em torno
destas duas linhas principais de investigacdo, existe uma interaccdo entre todos os
investigadores e todos os projectos de investigacdo. Esta interac¢do significa que as
diversas linhas de investigacdo se articulam entre si o que tem contribuido para

estimular um ambiente intelectual rico e inovador.
A primeira linha de Investigagdo é: Satide e Bem-estar.
Nesta linha de investigagdo sdo estudados os seguintes aspectos:

e Factores de proteccdo e risco associados ao consumo de substancias psicoactivas
e comportamentos aditivos, incluindo factores psicolégicos e comportamentais,
riscam e proteccdo, bem como medidas de avaliagdo e prevengao.

e Questdes motivacionais € emocionais, como estilos e tipos motivacionais,
perspectiva de tempo futuro, teorias implicitas de esfor¢o, objectivos de
realizacdo e satisfacdo e frustracdo de necessidades psicologicas basicas.

e Questdes de psicologia positivam e bem-estar em varios contextos, bem como
questdes de satide em diferentes contextos (educacional, de treinamento,
organizacional, clinico, desportivo) e questdes psico-oncoldgicas.

Nesta linha surgem os seguintes grupos de pesquisa:

e Psicologia das Dependéncias e Comportamentos de Risco
Procura estudar os factores psicologicos e comportamentais associados ao consumo de
substancias psicoactivas e comportamentos aditivos, especificamente em adolescentes e

jovens, a fim de desenvolver conhecimentos psicolégicos que sirvam de subsidio para a

formulagdo de politicas publicas.

- » ) Rua: Avenida Samora Machel S/N°, Municipio Talatona, Provincia de Luanda. Republica de Angola. 40
A Contribuinte N°® 5419000067. Decreto N° 27/07, de Maio, DR N° 55,1. Serie 17185710.
NSNS SSTR RS 1 | reitoria@uor.ed.ao

UOI’.@OW .ao



PROJECTO PEDAGOGICO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA
UNIVERSIDADE OSCAR RIBAS

Tabela n°3. Grupos Cientificos

Lider cientifico

Nome: Adriano Faustino

Tipo de Membro: Coordenador

Funcao: Coordenador

Grau Académico: Licenciado

Departamento: Psicologia

e Motivacao e Emocao

Procura contribuir para a compreensao dos processos motivacionais de estudantes e

professores em contextos escolares e universitarios.

Tabela n° 4. Grupos Cientificos

Lider cientifico

Nome: Cristina de Oliveira

Tipo de Membro: Coordenadora

Funcao: Coordenadora

Grau Académico: Licenciada

Departamento: Psicologia

e Psicologia e Saude: Ambientes Saudaveis

Procura um estado de completo bem-estar nos aspectos fisico, mental e social e, ndo

apenas na mera auséncia de doengas.

Tabela n° 5. Grupos Cientificos

Lider cientifico

Nome: Nuno Pimpao

Tipo de Membro: Coordenador

Funcao: Coordenador

Grau Académico: Licenciado

Departamento: Psicologia
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e Relacoes e Desenvolvimento Socio emocional
Procura investigar sobre as relacdes de vinculo e sua relagcdo com o desenvolvimento

socio emocional em diversas populagoes.

Tabela n° 6. Grupos Cientificos

Lider cientifico

Nome: Maravilha Bento

Tipo de Membro: Coordenadora

Funcao: Coordenadora

Grau Académico: Licenciada

Departamento: Psicologia

A segunda linha de Investigacio é: Cognicao, aprendizagem e desenvolvimento.

O grupo de pesquisa em cogni¢do, aprendizagem e desenvolvimento realiza pesquisas
dentro de um quadro construtivista e intercultural em diversos contextos socioculturais,
sobre questdes de desenvolvimento moral e cognitivo, constru¢cdo de subjectividade,
construcdo de conhecimento, processos de reflexdo docente, acompanhamento

psicopedagodgico, brincadeira infantil e formacdo docente.

Tabela n° 7. Grupos Cientificos

Lider cientifico

Nome: Maravilha Bento

Tipo de Membro: Coordenadora

Funcao: Coordenadora

Grau Académico: Licenciada

Departamento: Psicologia

4.2. Trabalho de Fim de Curso

Para obter o certificado de Licenciado em Psicologia, o estudante finalista devera
realizar, de forma individual ou em grupo de dois, um Trabalho de Fim de Curso,
orientado ao estudo de um problema especifico da area de Psicologia, podendo ter a
forma de monografia, projecto, portefoélio ou relatério (normas curriculares, decreto

193/18 10 de Agosto), respeitando os procedimentos metodologicos, adequados as
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normas de produ¢do de um trabalho académico ou cientifico, exposto no Regulamento
do Trabalho de Fim de Curso. (Vide em anexo).

4.3. Revista Cientifica “SAPIENTIAE

REVISTA DE CIENCIAS

SOCIAIS, HUMANAS
E ENGENHARIAS

Para dar visibilidade as investigacdes realizadas, especialmente na difusdo do saber
gerado através de linhas de investigacdo e os seus respectivos programas € projectos,
através da publicacdo de resultados obtidos nos varios dominios do conhecimento
(especialmente relacionados com: Engenharia Informatica, Engenharia Civil,
Engenharia  Electromecanica, Direito, Relagdes Internacionais, Psicologia,
Administragdo Publica, Gestdo e Marketing, Contabilidade e Financas, Engenharia de
Gestao Industrial, Arquitectura e Urbanismo), a UOR conta com uma Revista Cientifica

SAPIENTIAE, que ¢ uma revista publicada semestralmente.

O alcance das areas ¢ definido pelo comité editorial na revisdo da tematica a abordar

para cada nimero. A SAPIENTIAE publica artigos, comunicagdes e resumos de livros.

A Direcgio da UOR redefiniu o seu Plano Estratégico objectivando atingir, um
significativo desenvolvimento institucional, centrado essencialmente nos dominios
pedagogicos, cientificos e tecnologicos. O referido plano, consubstancia-se na continua
indexacdo da Revista Sapientiae e sua inser¢ao nas mais prestigiadas bases de dados
nacionais e internacionais bem como na contextualizacdo dos seus projectos de
investigacdo cientifica e de extensdo universitaria, para a melhoria da visibilidade da

sua ac¢ao social.

E com esta perspectiva que a UOR procura ser uma referéncia académica, de incidéncia
nacional e internacional, no processo de formacdo da nova geragdo, através do
desenvolvimento de investigagdes multi, inter e transdiciplinares. Essas investigacdes

viabilizardo o intercambio de conhecimentos o que possibilita a melhoria da qualidade

-
Rua: Avenida Samora Machel S/N°, Municipio Talatona, Provincia de Luanda. Republica de Angola. 43
Contribuinte N°® 5419000067. Decreto N° 27/07, de Maio, DR N° 55,1. Serie 17185710.

UNIVERSIDADE GSCAR RIKAS 71 521 | reitoria@uor.ed.ao

vor.ed.ao



PROJECTO PEDAGOGICO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA
UNIVERSIDADE OSCAR RIBAS

dos servigos prestados e dos resultados obtidos pelos estudantes, professores e
investigadores.

A internacionalizacdo da revista, através do processo de indexa¢do em curso, tem
estimulado os investigadores de diferentes continentes a partilhar conhecimentos e
experiéncias, o que tem incentivado a comunidade académica angolana a participar na
revisdo dos artigos publicados, assim como a submeter a avaliagdo, os resultados

obtidos em diversos dominios do saber.

A Revista esta indexada nas seguintes bases internacionais:

ISivRe KE3LatinREV  Google Scholar

Peridodicos de livre acesso

o] T @yreflalyc A

DEYCRIT S/

M= R EDIE OAJI Sl Taex

Red Ilberoarnmiceric=n=

® Dialnet 1208) §5° Actualidad

Iberoamericana
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V. DIMENSAO EXTENSAO UNIVERSITARIA

5.1. Actividades de extensdo universitaria

A relagdo entre as dimensdes de ensino, investigacdo e extensdo possibilita que o
estudante tenha uma participag@o activa na constru¢do do conhecimento a partir de seu
envolvimento na vida académica. Esses trés pilares académicos sdo vivenciados em

projectos de monitoria, na iniciagao cientifica e na extensao.

A monitoria favorece ao estudante participar na planificacdio de moédulos tedrico-
praticos e em actividades de laboratdrios ligados aos contetidos dos modulos. Com isso,
o estudante vivencia uma variedade de situagdes favorecedoras da aprendizagem. Além
disso, estas ac¢des estimulam a participagdo do estudante na proposta de conteudos e
utilizagdo de recursos didacticos em que o sujeito € activo no processo de

aprendizagem.

No campo da investigagcdo, o curso de Psicologia proporciona diversas situagdes de
aprendizagem do processo de produg¢do de conhecimento por meio de diferentes
modalidades teodricas e metodologicas. Com essas directrizes, propicia-se a participagdo
em diversas etapas da investigacdo, desde a elaboragdo de um projecto de investigagdo,

sua execug¢do, analise dos resultados e a produg¢ao de relatérios e semindrios.

A UOR incentiva a divulga¢do do conhecimento produzido por meio da participagdo do

estudante em congressos e publicagcdes em revistas especializadas na area de estudo.

No que concerne as actividades de extensdo, existe grande incentivo na aproximacao do
universo académico ao contexto social relacionado, através da realizagao de diversos
projectos que possibilitem o desenvolvimento de habilidades para intervengdes como

futuro psicélogo.

Os projectos de extensdo do curso de Psicologia favorecem uma maior aproximagao aos
servigos publicos e privados nas diversas areas de actuagdo do psicélogo. Para incentivo
e a manutencdo da participagdo do estudante, a universidade disponibiliza infra-

estrutura e recursos diversos que favorecem o desenvolvimento destas actividades.

Relativamente ao tipo de actividades de extensdo as mais frequentes sdo as palestras e

projectos comunitarios. Pretende-se que estas se tornem actividades continuas e
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estruturadas, integradas em projectos e programas, com objectivos bem delineados para

um espago temporal mais prolongado e com abordagens multidisciplinares.

E pretensdo da FCSH que os docentes e estudantes organizem e participem em mais
actividades de extensdo no ambito dos planos curriculares dos diversos cursos, pelo que
se deve continuar a realizar um maior esfor¢o de integra¢dao nas unidades curriculares,
contribuindo para uma aprendizagem mais enriquecedora e, simultaneamente, uma

maior aproximag¢ao da academia a comunidade.

Tem estado em curso um Projecto que procura envolver estudantes e docentes de
diversos cursos: Engenharia Civil, Engenharia de Gestdo Industrial, Gestdo de
Administragdo e Marketing, Relagdes Internacionais e Psicologia, que tem como
objectivo geral o desenvolver um Programa de Desenvolvimento Sustentdvel,
implementando acc¢des de promocgdo, proteccdo e recuperagdo em municipios e/ou
comunidades, que carecem de recursos necessarios para desenvolvimento de politicas

publicas.

Coordenado pelo Departamento de Psicologia e Relagdes Internacionais, o projecto
busca desenvolver actividades de pesquisa e actividades educativas para a comunidade.
A coordenacdo pretende actuar desde a escolha e contacto com o municipio a sediar o
projecto, até o levantamento de demandas, captacdo de recursos e determinagdo da

logistica a ser adoptada.

As actividades educativas, cientificas e assistenciais serdo desenvolvidas de acordo com
as demandas de cada municipio. Nesse sentido, procura-se avaliar as condigdes locais e
problematizar possibilidades de actuacdo de longo prazo para um processo de
transformac¢do gradual que envolva a populacdo e o poder publico nas diversas esferas

sociais.

Assim, a principal preocupacdo ¢ com o modo de vida e as relagdes entre os sujeitos no
contexto social, propondo mudangas significativas na organizacdo e no processo de

trabalho.

Deste modo, o projecto pretende de conhecer a realidade do municipio onde sera
implementado, a partir da perspectiva de seus moradores. Mais especificamente, tem-se
como objectivos os seguintes:
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e Caracterizar o municipio, buscando conhecer a populagdo, os movimentos
sociais, 0s grupos, as instituicdes e as organizagdes, assim como seus interesses,
necessidades e sonhos em relagdo a cidade;

e Identificar problemas e suas causas a partir de informacdes fornecidas por

diferentes segmentos da sociedade.

VI. DIMENSAO GESTAO

A organiza¢do e gestdo do curso baseia-se no calendéario académico cuja duragdo e
estrutura ¢ fixada anualmente. Esta organizacdo e gestdo obedece ao curriculo e ao
plano curricular do curso, em termos de duracdo, carga lectiva, tipo de actividades e
avaliagdo.

6.1. Dados sobre o chefe do departamento

Chefe do Departamento: Lic. Odete Malaquias

E-mail: odeteuormalaquias@hotmail.com

Telemovel n°: 943734539

6.2. Docentes

Os docentes do curso de psicologia estdio em concordancia com o plano de
desenvolvimento institucional e os protocolos de cooperagdo que promovem a
integracdo interinstitucional. Para o efeito, o programa de formagdo para a execugdo
conta com os convénios de cooperacdo interinstitucional, como uma estratégia que
possibilita incorporar os docentes de outras Instituicdes de Ensino Superior (IES), a
nivel nacional e internacional, permitindo assim interactuar com conhecimentos e
capital humano, através de professores convidados.

No curso de licenciatura em Psicologia intervém membros do pessoal docente e de
investigacdo cientifica, que apresentam um perfil académico adequado para actuar como
professor do programa em referéncia.

O perfil definido para o corpo docente da FCSH, inclui capacidades chaves, como as
seguintes:

e Organizar, de forma sequencial, coerente e pertinente, os conhecimentos
especificos da area em que desenvolvem o seu trabalho, bem como reconhecer e
demonstrar a importancia de facilitar a pratica dos conteudos de aprendizagem.

e Gestdo e desenvolvimento de estratégias de avaliacdo e de feedback formativo

ao estudante.
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e Realizar um intercambio professor estudante que facilite o processo de
constru¢ao do conhecimento e leve a sua aplicacdo aos problemas ambientais.

e Conhecimento e utilizacdo adequada das diversas formas pedagdgicas que
preparam o processo ensino e aprendizagem, com ampla capacidade de inovagao
de estratégias pedagogicas.

e Competéncia social, que permite o intercaimbio efectivo com equipes de
trabalho, outros professores e estudantes. Seu tratamento sera caracterizado pela
capacidade de comunicacdo suas ideias em tempo habil, com clareza e
suficiéncia, pela capacidade de autocritica, conciliagdo e negociagao.

e Competéncias profissionais, devidas quer a gestdo avangada dos conhecimentos
associados a disciplina e a profissdo, reflectida no grau de especializagdo e
dominio conceptual da base tedrica da area e na actualizacdo de conhecimentos e
formacao docente conhecimento, habilidade de aplicagdo ou experiéncia.

e Cumprimento de padrdes éticos e compromisso institucional.

e Experiéncia profissional na area de ensino.
6.2.1. Relacio de professores e orientadores

Tabela n° 8. Relacio de professores e orientadores

ra Regim Area . .
Nome G au cgime ¢ d~e Unidade Curricular
Académico contratual formacio
Odete N. Malaquias Licenciada Integral/Assistente | Anatomia Neurofisiologia
o o Integral/Prof. ) i Psicologia da Aprendizagem
Cristina de Oliveira Mestre AI: eg.lr.a /Pro Psicologia ) ]
uxiiiar Conflito e Negociagdo
. Integral/ Prof. . . Teoria e Pratica de Consulta
Josefina Castillero Mestre & Psicologia ST
Auxiliar Psicologica
Anatomia Humana I
Maria Alexandrina Integral/ Prof. . . Psicologia do Desenvolvimento
. Mestre 7. Psicologia
Buzi M. Auxiliar - ; ~
Psicologia das Relagoes
Humanas nas Organizac¢des
Introdugdo as Ciéncias Sociais
Sandra Cruz Licenciada Integral/Assistente | Psicologia Psicologia Diferencial
Psicologia da Motivagao
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Maria Maravilha
Duarte

Adriano Faustino

Licenciada

Licenciado

Parcial/ Assistente

Parcial/Assistente

Psicologia

Psicologia

Psicologia Clinica e de
Aconselhamento

Psicopatologia Especial

Interveng@o em Organizagdes
de Saude

Vera Inglés Parcial/Assistente Psicologia Geral

Fisiologia Humana I

Isaac Avelino

Juscelina Fernandes

Nvunda Tonet

Dairilys Sierra

Miriam Neves

Licenciado

Licenciada

Mestre

Mestre

Licenciada

Parcial/Assistente

Parcial

Parcial/ Prof.
Auxiliar

Parcial

Parcial

Anatomia

Psicologia

Psicologia

Psicologia

I

Psicologia

Neurofisiologia

Psicologia do Excepcional

Técnicas Psicologicas de
Reabilitagao

Psicologia social

Teoria e Pratica de Avaliagdo
Psicologica

Teoria ¢ Técnica em
Psicoterapia I

Historia e Sistemas de
psicologia

Consulta Psicologica Familiar e
Sexual

Psicologia Comercial e
Industrial

Antonio da Silva

Licenciado

Parcial/Assistente

Parcial/Prof.

Ergonomia e Organizagdo do
Trabalho

Psicopatologia Geral

Terapias Cognitivas e

Nuno Pimpao Mestre . Psicologia .
P Auxiliar & Comportamentais
Psicologia Clinica e Hospitalar
=t
Rua: Avenida Samora Machel S/N°, Municipio Talatona, Provincia de Luanda. Republica de Angola. 49
Contribuinte N° 5419000067. Decreto N°® 27/07, de Maio, DR N° 55,1. Serie 17185710.

UNIVERSIDADE GSCAR RIKAS

Tel. +244 922 171 521 | reitoria@uor.ed.ao

vor.ed.ao



PROJECTO PEDAGOGICO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA

UNIVERSIDADE OSCAR RIBAS

Benedito Malengue Licenciado Parcial/Assistente | Psicologia Fisiologia Seguranga ¢ Higiene
no Trabalho

José Katito Ph.D. Integrg VProf. Sociologia Sociologia do Trabalho
Auxiliar
Parcial/Prof. . . Me¢étodos de Investigacdo em

Manuel Zau Mestre Auxiliar Psicologia Psicologia do Trabalho

Aires Niuka Ph.D. ParC}ql/Prof. Psicologia M'etodos.de I{lV.estlgaqao em
Auxiliar Psicologia Clinica

Vanio Americano Licenciado Parcial/Assistente | Direito Direito do Trabalho

Anténio Caetano Licenciado Parcial/Assistente | Informatica | Bioinformatica

Fonte: Departamento de Psicologia, UOR

Tabela n° 9. Distribuicao dos docentes em tempo integral por grau académico

Grau académico 2016 2017 2018 2019 2020/2021
PhD 1 1
Mestres 4 4 4 4 4
Licenciados ) ) ) ) )
Total 7 6 6 6

Fonte: Recursos Humanos, UOR.

Tabela n° 10. Distribuicdo dos docentes em tempo parcial por grau académico

Grau académico 2016 2017 2018 2019 2020/2021
Ph.D. 1 1 1
Mestres 7 5 6 6 6
Licenciados 14 9 12 1 9
Total 21 14 19 17
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Regime 2016 2017 2018 2019 2020/2021
Com
exclusividade 4 4 4 4 5
Sem
Exclusividade 2 2 2 2 2
Total 6 6 6 6 -

Fonte: Recursos Humanos, UOR.

Tabela n° 12. Docentes a tempo integral em formacao (pos-graduacio)

Grau 2016 2017 2018 2019 2020/2021
Doutoramento 1 5 ) ) 4
Mestrado
Total | 2 2 2 4

Fonte: Recursos Humanos, UOR.

Tabela n° 13. Docentes a tempo parcial em formacao (pos-graduacio)

Grau 2016 2017 2018 2019 2020/2021
Doutoramento 1 6 6 6 3
Mestrado i i 1 1
Toual 1|6 7 7 3

Fonte: Departamento de Psicologia, UOR

Tabela n° 14. Propostas de docentes para a realizacdo de ac¢des metodologicas de apoio
ao processo de ensino e aprendizagem, sendo fungdes inerentes ao Regente de

Disciplina.

DOCENTES DISCIPLINAS
M.Sc. Maria Alexandrina Buzi | Historia e Sistemas de Psicologia
Mingas Psicologia Geral

Psicologia da Comunicagdo
Psicologia do Marketing e Comunicagao
Empresarial

Psicologia das Relagdes Humanas nas
Organizagdes

Psicologia Social

Portugués

Estatistica Aplicada I, II
Bioinformatica

Fisiologia Humana I, II

Anatomia Humana I, II

M.Sc. Maria Luisa Kovolo
Lic. Elena Herrera

Lic. Odete Natalia Malaquias

Neurofisiologia
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Psicobiologia (Psic. Desporto)

Lic. Sandra Cruz Psicopatologia Geral
Psicologia Diferencial
Ph.D. Cristina de Oliveira Psicologia da Aprendizagem

Aprendizagem Motora (Psic. Desporto)
Exercicio Fisico e Saude (Psic. Desporto)
Organizacdo e Gestdo do Desporto (Psic.
Desporto)

M.Sc. Darilys Sierra Métodos Psicoldgicos

Métodos de Observagdo em Psicologia Clinica
Psicopatologia Especial

Psicofarmacologia I, II

Teoria e Técnicas em Psicoterapia I,I1

Consulta Psicologia Familiar e Sexual

Psicologia do Excepcional

Terapias Comportamentais e Cognitivas
Técnicas Psicologicas de Reabilitacdo

Teorias e Técnicas de Psicodiagnostico
Psicologia Clinica e de Aconselhamento
Psicologia Clinica e Hospitalar

Intervencdo em Organizagdes de Saude

Teorias e Técnicas de Psicoterapia (Psic.

Criminal)
Lic. Catiana da Conceigao Direito e Psicologia

Direito do Trabalho ¢ Relagdes Laborais
Ph.D. Juscelina Fernandes Ciéncias Forense

Delinquéncia Juvenil

Psicologia Criminal

Psicologia Forense

Psicologia do Comportamento Desviante
Psicologia das Comunidades

Psicologia Juridica

M.Sc. Nuno Pimpao Teoria e Metodologia de Treino

Psicologia Social do Desporto

Técnicas e Exames Psicologicos

Me¢étodos e Técnicas de Intervencao em
Psicologia do Desporto

M.Sc. Benedito Malengue Fisiologia, Seguranca e Higiene do Trabalho
Fisiologia do Exercicio

Psicologia do Desenvolvimento
Aconselhamento e Terapia (Psic. Criminal)
Psicodiagnoéstico (Psic. Criminal)

Psicologia do Aconselhamento (Psic. Desporto)
M.Sc. Nvunda Tonet Teoria e Prética da Avaliacdo Psicologica
Teoria e Pratica de Consulta Psicologica (Psic.
Trabalho)

Introducao a Psicologia do Desporto e
Actividades Fisicas

Técnicas de Intervencdo em Psicologia do
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Desporto |

Avaliacdo em Psicologia do Desporto
Técnicas de Intervencdo em Psicologia do
Desporto 11

Ph.D. Josefina Castillero Ergonomias e Organizacdo do Trabalho
Organizacdo e Gestdo de Empresas

Psicologia Industrial e Comercial

Gestao de Recursos Humanos

Conflito e Negociacdo

Recrutamento e Selec¢ao de Pessoal
Psicologia da Motivagao

Publicidade

Ph.D. José Katito Sociologia do Trabalho

Eco-Psico-Sociologia das Desordens

Cultura e Personalidade

Introducdo a Ciéncias Sociais

Etica e Deontologia Profissional (Psic. Clinica;
Psic. Trabalho)

Dispositivos de Controlo Social

Ph.D. Elexis Craib Diaz Metodologia da Investigacdo Cientifica
Métodos de Investigacdo em Psicologia Clinica
Metodologia de Investigacdo Criminal
Métodos de Investigacdo em Psicologia do
Comportamento Desviante

Métodos de Investigacdo em Psicologia do
Desporto

Métodos de Investigacdo em Psicologia do
Trabalho

Fonte: Departamento de Psicologia, UOR
VILINFRAESTRUTURAS

A UOR, no processo de expansdo fisica, investiu na construgio de um edificio
composto de cinco andares, com salas e espagos para garantir o funcionamento dos
Cursos.

e Salas de aulas
O curso conta com as salas (variavel em fung¢dao do niimero de estudantes) conforme

apresentado na tabela que se apresenta a seguir:
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Tabela n° 15. Salas do Departamento de Psicologia

Salas de Aulas Capacidades Anos Periodo
7/8 120 1° Manha
9/10 102
1 56 2°
2 52
3 56
5 78 3°
6 50
Sala nova 2 30 4°
Sala nova 3/4 85
18/19 110 3° P Trabalho Noite
20 70 4° P Trabalho

Fonte: Departamento de Psicologia, UOR.
VIII. SERVICOS COMPLEMENTARES

O curso de Psicologia conta ainda com espacos comuns a todos os cursos da UOR que

se mencionam a seguir:

Centro de Estudos e Investigacio (CEIC)

O CEIC ¢ coordenado pela Vice-Reitoria para os Assuntos Cientificos e Extensdo

Universitaria (VRAC-EU), planifica, coordena, fiscaliza e implementa a politica de

pesquisa da UOR. Este centro tem tragado planos de qualificagdo, capacitacio e

aperfeicoamento docente e de actividades de investigacdo cientifica, visando estimular e

fomentar as actividades de pesquisa com vistas a melhoria da qualidade do ensino e do

desenvolvimento regional.

O curso de Psicologia conta com o apoio do CEIC, encarregado de dirigir e coordenar

os processos de Investigacdo, ensino e projeccao social por meio das linhas de pesquisa,

como mecanismo de articulag@o curricular entre os niveis de formagao.

Este departamento tem um Projecto sobre inteligéncias multiplas com o CEIC,

especificamente “Inteligéncias multiplas: Teoria e suas implicagdes linguisticas e

logico-matematicas

UNIVERSIDADE GSCAR RIRAS
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Biblioteca

A Biblioteca da UOR, subordinada a VRAC-EU, oferece servicos de informacio a
comunidade académica e a sociedade em geral para apoiar as actividades voltadas para
0 ensino, pesquisa € extensdo. A referida unidade administrativa desenvolve diversas
actividades, dentre as quais se destacam as seguintes: aquisi¢cdo e tratamento técnico de
livros, tratamento técnico de publicagdes periddicas, ampliagdo da area destinada ao
acervo geral. A mesma possui um acervo de 6970 livros de diferentes areas, incluindo

livros relacionados com actividades de investigacdo e de extensao universitaria.

Tabela n°16. Quantidade de livros na Biblioteca relacionados a Psicologia

Livros especificos TFC Cultura Geral
315 179 4.564
Fonte: Biblioteca da UOR, 2021.

Centro de Desenvolvimento e Investigacdo Tecnologica (CDIT)

O CDIT ¢ coordenado pela Vice-Reitoria para os Assuntos Cientificos e Extensdo
Universitaria (VRAC-EU), planifica, coordena, fiscaliza e implementa a politica de

pesquisa da UOR.

O CDIT procura implementar actividades de investigacdo, desenvolvimento e inovagao
(I&D+I), com impacto nos servicos e nos produtos das empresas, promove a
transferéncia tecnoldgica e a inovagdo nas empresas, através de processos de
certificagdo, melhoria da qualidade, eficiéncia na producdo, apoio da actividades de

inovagao, acesso a tecnologias em desenvolvimento e formagdo de recursos humanos.

O apoio do CDIT através das Tecnologias da Informacdo e Comunicag¢do (TIC)
constituem uma vantagem competitiva do sistema nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo (CTI) na medida em que as equipas de I&D que participam nos projectos TIC,
podem dar respostas nos seguintes temas: Internet e redes do futuro; robdtica e sistemas
cognitivos; TICs de confiancga, seguras e fiaveis; TIC para a eficiéncia energética; TIC
para as empresas; Bibliotecas Digitais; TIC para a satde; sistemas integrados; TIC para

os transportes e internet das coisas, entre outros.
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Gabinete de Analise e Estatistica

O Gabinete de Dados Estatisticos mantém a sua missao de actualizacdo de dados

inerentes a evolucdo e comportamento do numero de estudantes inscritos na UOR.
Secretario-Geral

O Secretario-Geral ¢ o 6rgdo de coordenagdo das Unidades Funcionais da Universidade.
E a é4rea responsavel pela Direccio Financeira, Direccio de Recursos Humanos,
Gabinete de Comunicagdo e Imagem, Gabinete de Suporte Técnico e Informatico e
Direccdo Administrativa. A 4rea deve proporcionar orientacdo na preparacao,
implementagdo, monitorizacdo e elabora¢do de relatérios sobre o orcamento anual da
Institui¢do, deve assegurar a conformidade estrita com o orcamento € monitorizar o uso

de todas as alocacdes or¢camentarias.

Também, presta assessoria técnica a todas as outras direccdes e funcionarios em
questdes financeiras, administrativas e de recursos humanos. Garante a seguranga do
pessoal e da propriedade por meio da gestdo eficaz da Direc¢do Administrativa, para
além de criar uma visdo e elaborar estratégias para sua Direccdo que estejam

directamente ligadas aos objectivos e metas da instituicao

Direcc¢ao Financeira

Esta area tem como atribui¢des as seguintes funcdes:
e Supervisionar, coordenar a execu¢do orcamental e as actividades financeiras e
contaveis no ambito da universidade;
e Contar, registar e depositar as receitas arrecadadas pelos servigos;

e Controlar processos para fins de pagamento, obedecendo as disposi¢des que
regulam o assunto e as limitagdes orgamentais;

e Pagar as rotinas fiscais;
e Fiscalizar a utilizacdo dos recursos financeiros;

e Elaborar mensalmente mapas de receitas e despesas para controlo interno de
gastos e transi¢ao de saldos;

e Manter o equilibrio entre receita e despesa;

e Acompanhar o trabalho de prestacao de servicos, de contas e fisco, para
correccao de irregularidades;
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e Controle dos fundos de maneio e processamento de adiamentos autorizados e
controle dos mesmos.

Sector de Tesouraria

O sector de tesouraria ¢ responsavel pelas contas a receber; contas a pagar; gestdo de
bancos (conciliagdes e transacgdes); or¢amentos e financiamentos /registos de

transaccgoes.
Sector de Contabilidade

A UOR apoia-se num servigo de Assessoria Contabilistica e Financeira pertencente a
empresa Grosbel (servigo terciarizado). Algumas actividades desenvolvidas pela
empresa sdo o monitoramento do fluxo de caixa, auditoria, planificag¢do fiscal e outros

indicadores financeiros de desempenho e programacao de pagamentos de contas.

Direc¢ao de Recursos Humanos (RH)
As fungdes desta drea, vao desde o recrutamento, seleccdo e integragdo de profissionais
para compor a equipa da institui¢do e sua geréncia, uma vez que sdo contratados e/ou

estabelecem alguma forma de vinculo.
Algumas das actividades realizadas pelo RH sao:

e Desenvolver e implementar uma estratégia para os Recursos Humanos da UOR,
de acordo com a estratégia institucional;

e Fornecer informagdo e relatorios sobre todos os indicadores dos Recursos
Humanos (taxa de absentismo, custo de cada contratagdo, horas de formagao por
colaborador, entre outros);

e Coordenar o processo de recrutamento e seleccdo do pessoal docente,
administrativo e auxiliares;

e Assegurar as questdes salariais (processamento salarial, listagem de salarios,
etc.);

e Gerir o processo de avaliagdo de desempenho;

e Assegurar que todas as descri¢des de fungdes estejam actualizadas e criar novas
quando for necessario;

e Proceder ao diagnostico de avaliagdo das necessidades de formagao e estruturar

os programas de formac¢do adequados;
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e  Gerir os planos de carreira e de sucessdo para todas as 4reas existentes na UOR;

e Fornecer informagdes e conselhos relacionados com questdes dos recursos
humanos; remuneracgao, questdes legais;

e Fazer a andlise e aprovacdo dos mapas de férias;

e Supervisionar o servico juridico-laboral e as relagdes colectivas;

e FElaborar estudos motivacionais e de clima organizacional,

e Gerir a higiene e seguranga no trabalho;

e Gerir conflitos dentro da Institui¢do.

e Gerir, analisar e dar parecer a todos os documentos remetidos aos recursos
humanos.

e Inserir professores parciais no Sistema Primavera;

e Cadastrar as disciplinas adstritas aos docentes no Sistema CSD;

e Cuidar da base de dados dos docentes.
Gabinete de Comunicacio e Imagem

O Gabinete de Comunicagdo e Imagem (GCI) ¢ um servico que funciona sob
dependéncia da Reitoria, devendo prestar contas ao Reitor e Secretario-Geral.

Tem como missdo a definicdo de politicas e estratégias de comunica¢do e imagem a
nivel interno e externo (comunicagdo transparente, fluida e eficaz), assessoria de
imprensa (tendo responsabilidade na coordenacdo e promocdo das acgdes de
comunicac¢do institucionais), em linha com as orientagdes da Reitoria de forma a
garantir o fluxo interno da informagco institucional e promover a notoriedade da UOR.
Gabinete de Suporte Técnico e Informatico

Para efeitos de investigagdo e extensdo universitaria criou-se o Gabinete de Suporte
Técnico e Informatico para manutencao de redes (35 computadores), a fim de facilitar a
busca de informagdo necessaria para enriquecer os Trabalhos de Fim de Curso que
resultam da referida formagao.

O referido gabinete tem contrato com a ANGOLA TELECOM (16 Mg), TV Cabo NS
(6 Mg), MSTELECOM (50Mg), para o fornecimento da internet, em toda a

universidade.
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Este gabinete ¢ responsavel pelos seguintes servigos:

e Plataforma Moodle

A UOR adoptou o sistema Moodle (sistema de codigo aberto) para a criagio de cursos
online. Também conhecida como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), a
plataforma ¢ utilizada por estudantes e professores como ferramenta de apoio ao ensino
a distancia.
Sigla em inglés para Modular Object-OrientedDynamicLearningEnvironment, ou seja,
Ambiente de Aprendizagem Modular Orientado ao Objecto, o Moodle funciona como
uma sala de aula online onde os professores podem disponibilizar material didéctico e
propor tarefas interactivas, como testes e discussdes em foruns. Para os estudantes, o
ambiente facilita a troca de conhecimento.

e Servico de Gestao Académica
Inclui os seguintes aplicativos:
SIGES- Sistema Integrado de Gestiao do Ensino Superior
Trata-se de um sistema que integra sectores ligado a propria institui¢do, como aspectos
administrativos, financeiros e fiscais, além de outros de interesse para estudantes e
professores.
Através deste sistema os estudantes podem ter acesso a informacdes académicas como
notas e ainda verificar sua situacdo financeira de forma segura.
O sistema permite que & instituicdo, a possibilidade de emitir notas fiscais e constatar a
situacdo financeira de estudante.
Servico LND net- Lancamento de Notas pelos Docentes
O servigco LND net permite o langamento de notas pelos docentes, numa plataforma que
garante a integridade dos dados carregados pelo responséavel da disciplina com os dados
existentes na base de dados dos estudantes. Permite que ao docente a criacdo das suas
pautas, o langamento das respectivas avaliagdes, a possibilidade de exportacdo dos
estudantes da pauta e as suas notas para a ferramenta Excel (para que o docente possa
fazer o acompanhamento da evolu¢do do estudante na disciplina, tendo como ponto de
partida as inscri¢des que foram realizadas na sua disciplina/turma e ainda a emissao da
pauta final apds o lancamento das notas, sendo possivel a exportacdo automatica de
dados para o modulo dos estudantes. O Sistema permite ainda imprimir, reabrir e

cancelar pautas.
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CSD- Controlo do Servico de Distribuicao Docente

O Moédulo de Distribuigdo Servigos do Docente, entre outras aplicagdes, faz a gestao de
horas contratadas, a associagdo de docentes as disciplinas e turmas, a definicdo de
privilégios e manutencdo dos dados biograficos e de habilitacdes.

Para agilizar o processo de langamento de notas os docentes da UOR utilizam o Sistema
net PA através do qual tém acesso as disciplinas a que estdo associados.

CSE- Controlo de Sistema de Ensino

O CSE gere a informagado curricular relacionada com cursos, disciplinas e planos de
estudo, bem como estudantes, inscricdes, avaliagdes ¢ diversos calculos e
processamentos. O CSE reflecte com rigor todo o percurso do estudante, permitindo a
consulta e gestdo de toda sua carreira académica na institui¢ao.

CSH- Controlo do Sistema de Horarios

O moddulo do controlo do sistema de horérios funciona de forma integrada com a
aplicacdo CSD, fazendo a gestao de horarios dos docentes, ocupacao de salas, utilizagao
de equipamentos e gestdo global dos periodos de funcionamento dos periodos lectivos.
CXA- Controle e Gestao de Tesouraria

O Modulo de Controlo e Gestdo de Tesouraria permite a gestdo de contas correntes de
estudantes, candidatos, funcionarios e outras entidades externas a gestdo académica.
CSS- Controlo de Seria¢ao de Candidatos

O moédulo de seriagdo de candidatos permite gerir todo o processo de entrada de um
estudante na institui¢do, inclusive nos passos relacionados com a sua gestdo da
candidatura, seriacao e colocagao.

Laboratorio Informatizado de Ensino

Os estudantes do Curso de Psicologia utilizam o Laboratorio Informatizado de Ensino
da UOR, para aulas praticas de disciplinas como a Bioinformética e TFC, que consiste
em duas salas equipadas com computadores, ligados a internet.

Este servigo permite o acesso a rede interna de comunicagdo e as principais bibliotecas
virtuais disponibilizadas no “site” da UOR, possibilitando uma répida consulta a um
grande numero de periddicos cientificos nacionais e internacionais € a bases de
informagdo. Esse servico ¢ importante para a realizacdo dos trabalhos académicos dos
estudantes, possibilitando um maior niimero de fontes de consulta para a actualizagdo
dos conhecimentos, nas diversas areas da Psicologia.

A utilizacdo do Laboratério Informatizado de Ensino ¢ importante também na

realizacdo de trabalhos praticos das disciplinas e de estdgios supervisionados em
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Psicologia que requerem o uso de programas informatizados estatisticos, necessarios
para a cria¢do de bancos de dados e para a realizacdo de analises estatisticas de dados
colhidos pelos alunos nessas actividades académicas. E utilizada ainda por professores
que leccionam algumas aulas que requerem o uso de computadores, por ex. de andlise

de dados.

e Direccao dos Assuntos Académicos
Secretaria Académica

A Vice-Reitoria para os Assuntos Académicos e Pedagogicos (VRAA-P), € responsavel
pela Secretaria Académica, que a sua vez inclui: Gabinete de Certificagdo e Emissao de
Documentos (GACED); Gabinete de Apoio ao Estudante (GAE), Sec¢do de Arquivos,
que estdo preparados para estabelecer e manter um canal permanente de comunicagdo
de confianca e satisfacdo para estudantes do curso de licenciatura em Psicologia,
objetivando melhoria nos servicos de registos académicos tais como: notas de
avaliagdes, provas, inscricdes, matriculas, expedicdo de documentos e outros processos

relativos as actividades de ensino.

Gabinete de Acreditacido e Emissdo de Documentos (GACED)

O GACED, realiza a emissdao de declaracdes com e sem notas, elaboracdo dos
certificados e diplomas dos estudantes graduados e certificados dos cursos de curta
duragao.

Gabinete de Apoio ao Estudante (GAE)

O Gabinete realiza as seguintes actividades:

e Participacdo na actividades relacionadas com o processo de candidatura a bolsas
de estudo internas, de graduacdo e pos-graduacdo pelo Instituto Nacional de
Gestao de Bolsas de Estudo (INAGBE);

¢ O incentivo de pagamentos mensais das propinas;

e Informagdo sobre os regulamentos de pagamento de propinas e avaliacao;

e Acompanhamento dos estudantes na resolu¢do dos mais variados assuntos.

Seccdo de Arquivos
Este sector e responsavel pela recepgdo, armazenamento, gestdo e conservacao de todos

os documentos e processos relacionados com gestao da Direccdo Académica.
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Atendimento Geral
Esta area ¢ responsavel pelo atendimento geral e dar resposta a questdes como:
inscri¢do, matricula, confirmagdo de matriculas, pedido de certificados, declaragdes, e
outros.

e Gabinete de Superacio e Avaliacao Docente
O Gabinete de Superagdo e Avaliagdo Docente, coordenado pela Vice-Reitoria para os
Assuntos Académicos e Pedagogicos (VRAA-P), planifica, coordena, fiscaliza e

implementa a politica docente educativa e metodologica da UOR.

Entre outras tem as seguintes atribuicdes:
1. Didactico metodologico: através de actividades voltadas a planificacdo de
cursos; execucdo de programas de disciplinas, projectos pedagogicos dos cursos
(PPC), sistema de avaliacdo, aperfeicoamento metodologico das disciplinas;
controle através da assessoria metodoldgica, avaliagdo de desempenho docente,
avalia¢do da qualidade do processo de ensino e aprendizagem (PEA), avaliacao
da superacdo didactica metodoldgica do docente;
2. Fungdo de pesquisa cientifico metodologica dirigida a didactica do Ensino
Superior;
3. Funcgao orientadora, por meio de diagndstico e interven¢do visando promover a
auto consciéncia e o crescimento pessoal.
De forma geral, este gabinete ¢ responsavel pela avaliacio do desempenho dos
docentes, buscando estratégias de actualizagdo de conhecimentos pedagodgicos e
didacticos, o que se reflectird no desenvolvimento das actividades inerentes as funcdes
atribuidas aos docentes.
e Gabinete de qualidade e optimizacio de processos
O Gabinete de qualidade e optimizagdo de processos, ¢ coordenado pela Reitor da UOR,
planifica, coordena, fiscaliza, implementa e aperfeicoa os processos universitarios,
assegurando o desempenho para atender de forma efectiva os compromissos com a
producdo de conhecimentos e promovendo a inovagdo de bens e servigos.
e Secretariado das Decanias
O secretariado das Decanias, foi criado no segundo semestre do ano lectivo 2017, com o
objectivo de apoiar os Decanos das Faculdades bem como os Departamentos de Ensino
e Investigagdo (DEI’s) as elas adstritas.

Entre as actividades desenvolvidas mencionam-se as seguintes:
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Apoio aos Decanos e chefes dos DEI’'S, organizagdo das defesas de Trabalhos de Fim
de Curso, requisi¢do de materiais, execucdo de mapas de actividades, organizagdo e
secretariado de reunides, apoio a Secretaria Pedagogica no sentido de minimizar as
reclamagdes de notas feitas pelos estudantes.

e Direc¢cao Administrativa

A esta area compete:

1. Definir a politica de Administracdo e planificagdo da universidade;

2. Elaborar o plano anual de administrag@o, planificacdo e promover as condi¢des
de execucao dos mesmos;

3. Supervisionar, coordenar, gerir e avaliar as actividades de planificagdo,
orcamento e informagdes dos niveis decisorios, intermediario e operacional;

4. Coordenar a elaboracdo do relatério anual das actividades da universidade;

5. Elaborar as propostas orcamentais anuais para atender o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI);

6. Executar o acompanhamento fisico financeiro dos planos e programas anuais;

7. Elaborar, acompanhar e avaliar a execu¢do do plano global de gestdo e os
respectivos planos anuais de ac¢io da UOR;

8. Levantar, elaborar e processar dados estatisticos educacionais e administrativos;

9. Gerir contratos, convénios e demais instrumentos similares firmados com

instituicdes publicas e/ou privadas.

Sector dos Servicos Gerais
Entre as actividades a desenvolver por este sector mencionam-se as seguintes:

e Elaborar o plano anual de trabalho para pequenas obras e servigos necessarios a
manutengdo, reparagdo, conservacao e limpeza dos imdveis da universidade;

e Controlar o stock e a distribuicdo das matérias de escritorios para os diversos
Departamentos;

e Realizar o controlo e manutengdo de imdveis e velar pela higiene de todo o
campus da UOR;

e Responsabilizar-se pelo normal funcionamento das instalagdes da universidade.

-t
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Sector do Patrimonio

O Sector do Patriménio ¢ o sector que abrange todos os bens patrimoniais existentes na
instituicdo. A 4rea presta servi¢os, com maior realce para o levantamento, manutengao e

reparagdo dos bens patrimoniais da institui¢@o.

Sector dos Transportes
Este sector tem como fungdes basicas:

e Receber solicitagdes de reserva veiculos para realizagdo de diversas actividades
e programar condutores e veiculos para o atendimento das solicitagdes.

e Acompanhar a rotina de abastecimento em combustivel dos veiculos da
Universidade;

e Programar e acompanhar a realizagdo da manutencdo, preventiva e correctiva de
veiculos e equipamentos;

e Acompanhar os servicos de reparacdo de avarias nos veiculos assegurando a
qualidade necessaria.

e Providenciar a renovacdo do licenciamento anual dos veiculos, obedecendo ao
calendario estabelecido, bem como ao pagamento do seguro obrigatorio.

e Verificar as condigdes externas e internas dos veiculos antes e apds sua

utilizagdo.
Sector de Relacoes Publicas

Este sector tem realizado trabalhos como:
e Reconhecimentos de dossié;
e Entregas de Cartas e Convites;
e Servicos Protocolares;

e Preparagdo de viagens (compras de bilhetes de passagem, tratamento de vistos).
Sector de compras

Este sector ¢ responsavel pela aquisicdo de materiais gastdveis e ndo gastaveis que

garantam o funcionamento normal da institui¢do.
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Posto Médico

A meta principal deste servico ¢ afastar o paciente do perigo imediato, prevenir
consequéncias maiores e colocar o individuo sob assisténcia médica. A prestacdo do
atendimento de emergéncia a quem dele necessite ¢ um dos principios universais da
solidariedade humana. O servi¢o estd vocacionado para prestar apoio a comunidade

académica e trabalhadores em geral.
e Assessoria Juridica

A assessoria juridica presta servicos especializados nas areas que a instituicao necessita,
com o objectivo de prevenir gastos e danos, diminuir erros e falhas por falta de
conhecimento juridico e procurar formas de tornar a area juridica da empresa benéfica

para a mesma.

e Anfiteatro

Esta infra-estrutura abriga a realizagdo de actividades curriculares e extracurriculares
dedicadas a transferéncia de conhecimento e ao fortalecimento das redes académicas e

cientificas.
e Reprografia

A UOR, para apoio dos estudantes, docentes e trabalhadores, de um servico de
reprografia, o qual se encontra convenientemente equipado para a execugdo de trabalhos
de copias em varios formatos, impressdes e encadernagdes (argolas plasticas), sendo

que este € um servigo terciarizado.
e Cantina Universitaria

A cantina universitaria serve de refeitdrio a todos os que frequentam a universidade

dispondo de vérias opgdes e variedade alimentares. Este também ¢ um servigo

terciarizado.
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e Residéncia para docentes e investigadores internacionais convidados e

residentes

O Programa de residéncia foi concebido para atender os profissionais provenientes de
diversos paises que prestam servigos na area da docéncia e/ou investigacdo como
convidados e residentes, procurando garantir um ambiente privado, confortavel e

seguro.

Chefe do Departamento de Ensino e Investiga¢do de Psicologia

Odete Malaquias, Lic.

Decano da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Elexis Craib Diaz, Ph.D.

Vice-Reitoria para os Assuntos Académicos e Pedagogicos

Elexis Craib Diaz, Ph.D.
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